
Додаток 1 

до Антикорупційної програми 

Бюро економічної безпеки України  

на 2025–2027 роки 

(пункт 3 підрозділу 1 розділу ІІ) 

 

 

 

Заходи з реалізації засад антикорупційної політики БЕБ 

 

 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

І. Забезпечення системи запобігання та протидії корупції 1 

 

1. Здійснення щопіврічного 

аналізу виконання Програми 

Щопівроку,  

до 15 січня та до 

15 липня 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Структурні підрозділи 

центрального апарату 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Доповідна записка Директору 

БЕБ, яка містить інформацію про 

стан виконання заходів, причини, 

що призвели до їх невиконання, 

та пропозиції щодо реалізації 

засад антикорупційної політики 

БЕБ 

2 Проведення додаткового 

оцінювання корупційних 

ризиків із залученням 

експертів 

До  31.10.2025 (у разі 

виявлення недоліків  в 

діяльності з 

управління 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Наказ про проведення  

додаткового оцінювання 

корупційних ризиків 

оприлюднено на офіційному 

вебсайті БЕБ.  



2 

Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

корупційними 

ризиками) 

Структурні підрозділи 

центрального апарату 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

До робочої групи з оцінювання 

корупційних ризиків залучено  

експертів,  які володіють 

спеціальними знаннями у сфері 

діяльності організації та/або у 

сфері запобігання та/або протидії 

корупції. 

Додаткове оцінювання 

корупційних ризиків проведено 

відповідно до  Методології 

управління корупційними 

ризиками, затвердженої наказом 

Національного агентства з питань 

запобігання корупції від 

28.12.2021 № 830/21, 

зареєстрованої в Міністерстві 

юстиції України 17.02.2022 за № 

219/37555. 

Результати ідентифікації 

корупційних ризиків, рівні 

ймовірності реалізації, наслідків 

та рівні корупційних ризиків, а 

також заходи впливу на 

корупційні ризики та етапи їх 

виконання зазначено реєстрі 

ризиків. 

До Програми внесено зміни 

шляхом викладення реєстру 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

ризиків (додаток 2 до Програми) 

в новій редакції. 

3 Здійснення оцінки виконання 

Програми 

протягом чотирьох 

місяців з дати 

закінчення дії 

Програми 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Структурні підрозділи 

центрального апарату 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Доповідна записка Директору 

БЕБ, яка містить висновки щодо 

змін, досягнутих в реалізації 

засад антикорупційної політики 

БЕБ, управлінні корупційними 

ризиками, результатів 

навчальних заходів з питань 

запобігання та протидії корупції 

та пропозиції для подальшого 

удосконалення цієї діяльності 

4. Розроблення положення, яким 

визначається порядок 

діяльності та повноваження 

підрозділів внутрішнього 

контролю 

Згідно з Планом 

організації підготовки 

проєктів актів та 

виконання інших 

завдань, необхідних 

для реалізації Закону 

України від 20 червня 

2024 р. № 3840-IX 

«Про внесення змін до 

деяких законодавчих 

актів України щодо 

удосконалення роботи 

Бюро економічної 

безпеки України» 

(доручення Прем’єр-

міністра України від 

Департамент 

забезпечення 

документообігу  

та контролю БЕБ 

Положення, яким визначається 

порядок діяльності та 

повноваження підрозділів 

внутрішнього контролю, 

затверджено Директором БЕБ 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

09.07.2024  

№ 20859/1/1-24) 

5. Розроблення положення про 

підрозділ з питань 

запобігання корупції 

центрального апарату БЕБ 

Згідно з Планом 

організації підготовки 

проєктів актів та 

виконання інших 

завдань, необхідних 

для реалізації Закону 

України від 20 червня 

2024 р. № 3840-IX 

«Про внесення змін до 

деяких законодавчих 

актів України щодо 

удосконалення роботи 

Бюро економічної 

безпеки України» 

(доручення Прем’єр-

міністра України від 

09.07.2024  

№ 20859/1/1-24) 

Департамент 

забезпечення 

документообігу та 

контролю БЕБ 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Положення про підрозділ з 

питань запобігання корупції 

центрального апарату БЕБ 

затверджено Директором БЕБ 

6. Забезпечення функціонування 

уповноважених підрозділів 

(осіб) з питань запобігання та 

виявлення корупції шляхом: 

визначення гарантій 

незалежності та 

безпосереднього 

підпорядкування Директору 

Постійно, до 

31.12.2027, протягом 

10 робочих днів у разі 

зміни структури, 

штатної чисельності, 

контактних даних, а 

також керівника 

уповноваженого 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ; 

 

З метою організації та здійснення 

заходів із запобігання та 

виявлення корупції, 

передбачених Законом України 

«Про запобігання корупції», у 

центральному апараті та 

територіальних управліннях БЕБ 

утворено (визначено) 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

БЕБ або керівнику 

територіального управління 

БЕБ; 

інтегрованості у всі 

управлінські процеси роботи 

БЕБ або територіального 

упралвіння БЕБ; 

визначення вимог до 

компетентності; 

достатнього ресурсного 

забезпечення. 

Актуалізація інформації про 

уповноважених осіб / 

уповноважені підрозділи з 

питань запобігання та 

виявлення корупції БЕБ 

підрозділу 

(уповноваженої 

особи) 

Територіальні 

управління БЕБ 

уповноважені підрозділи 

(уповноважених осіб) з питань 

запобігання та виявлення 

корупції з урахуванням вимог  

професійного стандарту 

«Уповноважений з 

антикорупційної діяльності», 

затвердженого наказом 

Міністерств економіки України 

від 31.12.2021 № 1193. 

Інформація про уповноважені 

підрозділи (уповноважених осіб) 

внесена до порталу 

доброчесності Національного 

агентства з питань запобігання 

корупції та оприлюднена на 

офіційному вебсайті БЕБ 

7. Проведення перевірок з 

питань організації роботи із 

запобігання і протидії 

корупції в: 

Щороку, до 31 жовтня  

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Затверджено порядок  

проведення  перевірок з питань 

організації роботи із запобігання і 

протидії  в територіальних 

управліннях БЕБ. 

Затверджено перелік  напрямів 

діяльності   уповноважених 

підрозділів (осіб) з питань 

запобігання та виявлення 

корупції, які оцінюються під час 

Територіальному управлінні 

БЕБ у м. Києві 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Київській області 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Вінницькій області 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Полтавській області 

проведення перевірок, та критерії 

такої оцінки; 

Затверджено графік проведення  

перевірок з питань організації 

роботи із запобігання і протидії 

корупції в територіальних 

управліннях БЕБ. 

За результатами перевірок у 2025 

році підготовлено звіт у формі 

доповідної записки Директору 

БЕБ, що включає рекомендації за 

результатами перевірок; 

За результатами перевірок у 2026 

році підготовлено звіт у формі 

доповідної записки Директору 

БЕБ, що включає аналіз стану 

впровадження рекомендацій 

попереднього звіту, та нові 

рекомендації на майбутнє.  

За результатами перевірок у 2027 

році підготовлено звіт у формі 

доповідної записки Директору 

БЕБ, складений за тією ж 

методологією, що і звіт за 2026 

рік. 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Львівській області 

Територіальному управлінні 

БЕБ в Одеській області 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Чернівецькій області 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Волинській області 

Територіальному управлінні 

БЕБ у Закарпатській області 

8. Участь у комунікативних 

заходах (конференціях, 

формах, круглих столах, 

Постійно, до 

31.12.2027 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Доповідна записка Директору 

БЕБ або керівнику 

територіального управління БЕБ 



7 

Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

міжвідомчих робочих групах) 

щодо організації роботи із 

забезпечення доброчесності, 

запобігання  та протидії 

корупції 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ; 

 

Структурні підрозділи 

центрального апарату 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

про результати участі в 

проведеному заході та/або 

інформаційне повідомлення на 

офіційному вебсайті БЕБ, 

сторінках БЕБ у соціальних 

мережах 

ІІ. Реалізація антикорупційних заходів у кадровому менеджменті, формування доброчесності та негативного 

ставлення до корупції 1 

 

1 Забезпечення імплементації 

норм Закону України від 20 

червня 2024 р. № 3840-IX »Про 

внесення змін до деяких 

законодавчих актів України 

щодо удосконалення роботи 

Бюро економічної безпеки 

України«, зокрема під час 

проведення відкритого, 

прозорого та конкурентного 

процесу відбору персоналу 

БЕБ, розроблення механізму 

атестації персоналу на основі 

високорівневих принципів, 

закріплених у Законі України 

Згідно з підпунктом 

1.1.4 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

Департамент 

персоналу БЕБ 

Відбір персоналу БЕБ шляхом 

проведення відкритого, 

прозорого та конкурентного 

процесу відбору; механізм 

атестації персоналу здійснюється 

на основі високорівневих 

принципів, закріплених у Законі 

України «Про Бюро економічної 

безпеки України», та відповідно 

до процедур, затверджених новим 

директором БЕБ 6 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

«Про Бюро економічної 

безпеки України», та 

процедурах, затверджених 

новим директором БЕБ 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

2. Інформування членів 

кадрових, конкурсних комісій 

про заборони та обмеження, 

визначені Законом України 

«Про запобігання корупції» 

Постійно, до 

31.12.2027 

Департамент 

персоналу БЕБ; 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

 

Територіальні 

управління БЕБ  

Ознайомлено  осіб, включених до 

складу  кадрових, конкурсних 

комісій, про заборони та 

обмеження, визначені Законом 

України «Про запобігання 

корупції», під підпис 

3. Організація в межах 

повноважень проведення 

спеціальних перевірок 

стосовно осіб, які претендують 

на зайняття посад БЕБ, які 

передбачають зайняття 

відповідального або особливо 

відповідального становища 

Постійно, до 

31.12.2027 

 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Підписано довідку про 

результати спеціальної 

перевірки, яка подається 

Директору БЕБ 

4. Проведення інструктажу щодо 

основних положень Закону 

України «Про запобігання 

корупції» для 

новопризначених працівників 

БЕБ 

 

Постійно, до 

31.12.2027 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Ознайомлено  працівників БЕБ із 

основними вимогами Закону 

України «Про запобігання 

корупції» під підпис 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

5. Проведення 

психофізіологічних інтерв’ю із 

застосуванням поліграфа з 

кандидатами під час вступу на 

службу та проходження 

служби в БЕБ 

Постійно, до 

31.12.2027 

Департамент 

персоналу БЕБ 

 

Підготовлено довідку про 

результати проведення  

психофізіологічних інтерв’ю із 

застосуванням поліграфа 

6. Організація отримання та 

обліку повідомлень 

працівників БЕБ про 

виконання Правил 

професійної етики та згоди 

працівників БЕБ на 

можливість проведення 

перевірки на доброчесність та 

моніторингу способу життя 

Постійно, до 

31.12.2027 

Департамент 

персоналу БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Підписані працівником 

повідомлення та згода долучені 

до особової справи працівника 

БЕБ 

7. Надання методичної та 

консультаційної допомоги з 

питань   дотримання вимог 

актів законодавства щодо 

етичної поведінки, 

запобігання та врегулювання 

конфлікту інтересів, інших 

вимог, обмежень та заборон, 

передбачених Законом 

України «Про запобігання 

корупції» 

Постійно, до 

31.12.2027 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Підготовлено інформацію для 

працівників БЕБ про актуальні 

питання застосування 

законодавства щодо запобігання 

корупції та (або) змін до 

законодавства щодо запобігання 

корупції. За зверненням 

працівника БЕБ надано усні або 

письмові роз’яснення чи 

консультації.  

ІІІ. Здійснення заходів контролю за дотриманням вимог щодо запобігання корупції 1 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

1. Перевірка фактів своєчасності 

подання декларацій 

суб’єктами декларування БЕБ 

Протягом 10 робочих 

днів з граничної дати 

подання декларацій 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Перевірено факт подання 

декларацій шляхом пошуку та 

перегляду інформації в публічній 

частині Єдиного державного 

реєстру декларацій осіб, 

уповноважених на виконання 

функцій держави або місцевого 

самоврядування, на офіційному 

вебсайті Національного 

агентства з питань запобігання 

корупції.  Доповідна записка 

Директору БЕБ із зазначенням 

виявлених порушень. 

2. Повідомлення  Національного 

агентства з питань 

запобігання корупції про 

неподання чи несвоєчасне 

подання (у разі виявлення 

такого факту) декларацій 

суб’єктами декларування БЕБ 

До 3 робочих днів з 

дня виявлення такого 

факту 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Про наявні факти порушень 

повідомлено Національне 

агентство з питань запобігання 

корупції 

3. Здійснення заходів з 

виявлення конфлікту 

інтересів, сприяння його 

врегулюванню, інформування 

Директора БЕБ або керівника 

територіального управління 

БЕБ щодо зовнішнього 

Не пізніше ніж 

наступного дня за 

днем виявлення такого 

факту 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ  

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Доповідна записка Директору 

БЕБ або керівнику 

територіального управління БЕБ, 

яка містить інформацію про 

наявність потенційного або 

реального конфлікту інтересів, та 

заходи, яких необхідно вжити для 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

врегулювання конфлікту 

інтересів 

зовнішнього врегулювання 

конфлікту інтересів 

4. Облік анкет доброчесності 

працівників БЕБ 

Протягом 10 днів 

після призначення 

працівника до БЕБ та 

щорічно до 01 квітня 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ 

Дані про анкети доброчесності 

працівників БЕБ внесено до 

реєстру 

5. Здійснення перевірок на 

доброчесність та моніторингу 

способу життя працівників 

БЕБ 

Постійно, до 

31.12.2027 (за 

рішенням Директора 

БЕБ, прийнятим 

відповідно до підстав, 

визначених 

законодавством) 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ 

Доповідна записка Директору 

БЕБ про результати здійснених 

заходів 

IV. Заохочення та формування культури повідомлень про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією 

порушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» 1 

 

1. Організація роботи 

внутрішніх каналів зв’язку, 

своєчасне отримання та 

внесення інформації до 

Єдиного порталу повідомлень 

викривачів та спеціальної 

телефонної лінії для 

отримання повідомлень про 

можливі факти корупційних 

або пов’язаних з корупцією 

правопорушень, інших 

Постійно, до 

31.12.2027 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ; 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Забезпечено можливість 

повідомлення про можливі факти 

корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень, 

інших порушень Закону України 

«Про запобігання корупції», які 

вчинили працівники БЕБ. На 

офіційному вебсайті БЕБ 

розміщено інформацію про 

внутрішні канали зв’язку для 

таких повідомлень 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

порушень Закону України 

«Про запобігання корупції», 

які вчинили працівники БЕБ 

2. Надання методичної 

допомоги, консультацій щодо 

здійснення повідомлень та 

захисту викривачів 

Постійно, до 

31.12.2027 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ; 

Територіальні 

управління БЕБ 

Підготовлено інформацію для 

працівників БЕБ щодо здійснення 

повідомлень та захисту 

викривачів 

3. Попередній розгляд 

повідомлень про можливі 

факти корупційних або 

пов’язаних з корупцією 

правопорушень, інших 

порушень Закону України 

«Про запобігання корупції» 

працівниками БЕБ 

Протягом 10 робочих 

днів з дня внесення 

інформації до 

Єдиного порталу 

повідомлень 

викривачів 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ; 

Територіальні 

управління БЕБ 

Інформація про результати 

попереднього розгляду 

повідомлення внесена до 

Єдиного порталу повідомлень 

викривачів; 

Про результати попереднього 

розгляду поінформовано особу, 

яка здійснила повідомлення (крім 

анонімних повідомлень) 

4. Внесення Директору БЕБ або 

керівнику територіального 

управління БЕБ подання 

(якщо за результатами 

попереднього розгляду 

повідомлення встановлено, 

що викладена в ньому 

інформація містить ознаки 

дисциплінарного проступку 

відповідно до частини другої 

статті 65 Закону України «Про 

Не пізніше  ніж 

наступного дня за 

днем виявлення такого 

факту 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Подання (у формі доповідної 

записки) з пропозиціями щодо 

проведення службового 

розслідування (дисциплінарного 

провадження) 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

державну службу» та/або 

частини четвертої статті 36 

Закону України «Про Бюро 

економічної безпеки 

України») 

5. Передання матеріалів 

попереднього розгляду 

повідомлення Національному 

агентству з питань 

запобігання корупції, іншому 

спеціально уповноваженому 

суб’єкту у сфері протидії 

корупції або Державному 

бюро розслідувань (якщо в 

ході попереднього розгляду 

повідомлення виявлено 

ознаки корупційного 

правопорушення чи 

правопорушення, пов’язаного 

з корупцією) 

Протягом 24 годин з 

дня виявлення такого 

факту 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Лист БЕБ або територіального 

управління БЕБ про виявлення в 

діях (бездіяльності) працівника 

БЕБ ознак корупційного 

правопорушення чи 

правопорушення, пов’язаного з 

корупцією 

V. Заходи, передбачені Державною антикорупційною програмою на 2023–2025 роки, затвердженою постановою 

Кабінету Міністрів України від 04 березня 2023 року № 220 (далі – ДАП) 2 

 

1. Щорічне подання (до 

15 лютого)  до Національного 

агентства з питань 

запобігання корупції 

статистичної інформації про 

Згідно з підпунктом 

1.1.1.2.2 додатка 2 до 

ДАП 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Обсяг статистичної інформації 

відповідає вимогам статті 183 

Закону України «Про запобігання 

корупції». 



14 

Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

результати роботи БЕБ з 

обов’язковим зазначенням 

даних, визначених у частині 

другій статті 183 Закону 

України «Про запобігання 

корупції» 

Головний підрозділ 

детективів (на правах 

Департаменту) БЕБ 

 

Департамент 

детективів із 

стратегічного захисту 

економіки БЕБ 

 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ 

 

Департамент аналізу 

інформації та 

управління ризиками 

БЕБ 

 

Департамент 

персоналу БЕБ 

 

Департамент фінансів 

БЕБ 

 

Статистична інформація 

надається згідно з Порядком, 

визначеним Національним 

агентством з питань запобігання 

корупції, зокрема з дотриманням 

граничних строків її надання 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

Управління 

міжнародного 

співробітництва БЕБ 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ 

2. Проведення фінансово-

економічних розрахунків 

потреб (зокрема, шляхом 

розроблення техніко- 

економічного обґрунтування 

створення або модернізації 

засобів інформатизації), 

необхідних для здійснення 

заходів, передбачених у 

підпунктах (обов’язковим є 

проведення фінансово-

економічних розрахунків та 

розроблення техніко-

економічного обґрунтування 

для заходу, зазначеного в 

підпункті 3.3.2.3.4) 

Згідно з  підпунктом  

1.1.1.5.4 додатка 2 до 

ДАП 

Департамент фінансів 

БЕБ 

 

Департамент 

оперативно-технічних 

заходів БЕБ 

Фінансово-економічні 

розрахунки потреб проведено  

 

3. Здійснення заходів правового 

моніторингу –  систематичної, 

комплексної діяльності, 

спрямованої на 

спостереження, аналіз та 

оцінку ефективності 

Згідно з  підпунктом 

1.1.3.3.1 додатка 2 до 

ДАП 

Департамент аналізу 

інформації та 

управління ризиками 

БЕБ 

 

Складено аналітичні висновки і 

рекомендації для державних 

органів з метою підвищення 

ефективності прийняття ними 

управлінських рішень щодо 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

застосування галузевого 

законодавства, що регулює 

суспільні відносини у сферах, 

визначених розділом 3 

Антикорупційної стратегії, з 

метою виявлення проблем та 

недоліків, а отже, і потреб у 

його подальшому 

вдосконаленні 

регулювання відносин у сфері 

економіки  

4. Участь у межах повноважень  

у погодженні проєктів законів 

щодо вдосконалення 

галузевого законодавства, що 

регулює суспільні відносини у 

сферах, визначених 

розділом 3 Антикорупційної 

стратегії, затвердженої 

Законом України «Про засади 

державної антикорупційної 

політики на 2021–2025 роки» 

Згідно з  підпунктом 

1.1.3.3.5 додатка 2 до 

ДАП 

Департамент аналізу 

інформації та 

управління ризиками 

БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Погоджено або висловлено 

зауваження (пропозиції) до 

надісланих на погодження 

законопроєктів 

5. Участь у розробленні проєкту 

Порядку проведення 

логічного та арифметичного 

контролю та контролю щодо 

повноти заповнення 

декларації особи, 

уповноваженої на виконання 

функцій держави або 

Згідно з  підпунктом 

1.4.3.5.1 додатка 2 до 

ДАП 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Узято участь у розробленні 

(погодженні) проєкту Порядку, 

розробленого Національним 

агентством з питань запобігання 

корупції 3 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

місцевого самоврядування, 

поданої окремими 

категоріями осіб, визначених 

у статті 521 Закону України 

«Про запобігання корупції» 

6. Подання пропозицій до 

складу робочої групи із 

запровадження системи 

(систем), яка (які) забезпечує 

(забезпечують) проведення в 

електронному вигляді 

логічного та арифметичного 

контролю та контролю щодо 

правильності та повноти 

заповнення відповідних 

декларацій 

Згідно з  підпунктом 

1.4.3.5.4 додатка 2 до 

ДАП 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ  

 

Департамент 

цифрового розвитку, 

цифрових 

трансформацій і 

цифровізації БЕБ 

Подано Національному агентству 

з питань запобігання корупції 

пропозиції до складу робочої 

групи 3 

7. Участь у проведенні 

консультацій, розробленні 

технічних вимог системи, 

зазначеної у підпункті 

1.4.3.5.4 додатка 2 до ДАП 

Згідно з  підпунктом 

1.4.3.5.5 додатка 2 до 

ДАП 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Департамент 

цифрового розвитку, 

цифрових 

трансформацій і 

цифровізації БЕБ 

Узято участь у погодженні 

технічних вимог до системи, 

надано інформацію 

Національному агентству з 

питань запобігання корупції 

8. Впровадження в експлуатацію 

системи, яка забезпечує 

проведення логічного та 

Згідно з  підпунктом  

1.4.3.5.6 додатка 2 до 

ДАП 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Систему введено в промислову 

експлуатацію 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

арифметичного контролю та 

контролю щодо правильності 

та повноти заповнення 

декларацій окремими 

категоріями осіб, визначених 

у статті 521 Закону України 

«Про запобігання корупції» 

 

Департамент 

цифрового розвитку, 

цифрових 

трансформацій і 

цифровізації БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

9. Розроблення проєкту закону 

щодо внесення змін до Закону 

України «Про Бюро 

економічної безпеки 

України», яким:  

1) передбачено такий порядок 

формування конкурсної 

комісії з обрання Директора 

БЕБ: три члени комісії 

визначає Кабінет Міністрів 

України, а трьох членів — 

Кабінет Міністрів визначає на 

підставі пропозицій 

міжнародних та іноземних 

організацій, які протягом 

останніх трьох років надавали 

Україні міжнародну технічну 

допомогу, у тому числі у сфері 

Згідно з  підпунктом 

2.3.6.1.1 додатка 2 до 

ДАП 

 

Департамент 

персоналу БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Департамент 

організаційного 

забезпечення 

діяльності БЕБ 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Проєкт закону подано до 

Верховної Ради України 4 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

запобігання і протидії 

корупції;  

2) визначено, що конкурс на 

вказані посади включає в себе 

три послідовні етапи, на які 

кандидат допускається за 

умови успішного 

проходження попереднього 

етапу:  

а) тестування кандидатів на 

знання законодавства у сфері 

діяльності БЕБ;  

б) перевірка комісією 

відповідності кандидатів 

установленим критеріям 

доброчесності, під час якої, у 

разі рівного розподілу голосів, 

право переважного голосу 

мають члени комісії ‒ 

представники міжнародних та 

іноземних організацій, які 

відповідно до міжнародних 

або міждержавних угод 

протягом останніх трьох років 

надавали Україні міжнародну 

технічну допомогу у сфері 

запобігання і протидії 

корупції;  
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

3) співбесіда з кандидатами, 

під час якої кожен член 

конкурсної комісії за бальною 

системою оцінює ступінь 

володіння кожною з переліку 

необхідних компетенцій;  

4) установлено формулу 

складення рейтингу 

кандидатів, яка повинна 

враховувати бали, отримані на 

тестуванні та під час 

співбесіди 

10. Підготовка аналітичного звіту 

щодо підвищення 

інституційної спроможності 

БЕБ з урахуванням досвіду 

провідних держав – членів 

Європейського Союзу 

Згідно з  підпунктом  

2.3.6.1.2 додатка 2 до 

ДАП 

 

Управління 

міжнародного 

співробітництва БЕБ 

 

Структурні підрозділи 

центрального апарату 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Аналітичний звіт підготовлено та 

оприлюднено 3 

11. Проведення обговорення 

висновків та рекомендацій, 

наведених в аналітичному 

звіті, зазначеному в  підпункті 

2.3.6.1.2 додатка 2 до ДАП, за 

участю представників органів 

Згідно з  підпунктом 

2.3.6.1.3 додатка 2 до 

ДАП 

 

Управління 

міжнародного 

співробітництва БЕБ 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ 

Обговорення звіту відбулося 4 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

державної влади, органів 

місцевого самоврядування, 

інших державних органів, 

неурядових організацій, 

міжнародних організацій, 

наукової спільноти 

12. Розроблення проєкту закону, 

спрямованого на 

вдосконалення правового 

регулювання питань 

підвищення інституційної 

спроможності БЕБ з 

урахуванням висновків 

аналітичного звіту, 

зазначеного в  підпункті 

2.3.6.1.2 додатка 2 до ДАП 

Згідно з  підпунктом 

2.3.6.1.4 додатка 2 до 

ДАП 

 

Управління 

міжнародного 

співробітництва БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Проєкт закону подано до 

Верховної Ради України 4 

13. Участь представників БЕБ (у 

разі надходження 

запрошення) у заходах, що 

здійснюються в рамках 

щорічного Місяця Ділової 

Доброчесності комплаєнс 

практиків Всеукраїнської 

Мережі Доброчесності та 

комплаєнсу 

Згідно з  підпунктом 

2.4.4.2.1 додатка 2 до 

ДАП 

 

Департамент 

організаційного 

забезпечення 

діяльності БЕБ 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ 

Представники БЕБ взяли участь в 

заході 

 

14. Участь у створенні та 

поетапному впровадженні 

інформаційно-комунікаційної 

Згідно з  підпунктом 

3.3.2.2.5 додатка 2 до 

ДАП 

Головний підрозділ 

детективів (на правах 

Департаменту) БЕБ 

Узято участь у створенні 

інформаційно-комунікаційної 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

системи досудового 

розслідування, яка 

застосовується всіма 

органами прокуратури, 

органами досудового 

розслідування у кожному 

кримінальному провадвенні 

  

Департамент 

цифрового розвитку, 

цифрових 

трансформацій і 

цифровізації БЕБ 

системи досудового 

розслідування, яка 

застосовується всіма органами 

прокуратури, органами 

досудового розслідування в 

кожному кримінальному 

провадженні, розпочато її 

поетапне впровадження 

15. Участь у розробленні проєкту 

Порядку функціонування 

інформаційно-комунікаційної 

системи досудового 

розслідування, яка 

застосовується всіма 

органами прокуратури, 

органами досудового 

розслідування в кожному 

кримінальному провадженні 

Згідно з  підпунктом 

3.3.2.2.6 додатка 2 до 

ДАП 

 

Головний підрозділ 

детективів (на правах 

Департаменту) БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

Узято  участь у погодженні 

проєкту Порядку, розробленого 

Офісом Генерального прокурора 

16. Участь у навчальних заходах 

(тренінгах або дистанційних 

курсах) для суддів, прокурорів 

та слідчих щодо застосування 

інформаційно-комунікаційної 

системи досудового 

розслідування в кримінальних 

провадженнях 

Згідно з  підпунктом 

3.3.2.2.8 додатка 2 до 

ДАП 

 

Головний підрозділ 

детективів (на правах 

Департаменту) БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Не менше ніж один детектив, 

уповноважений здійснювати 

досудове розслідування 

кримінальних правопорушень, 

від кожного підрозділу детективів 

узяв участь у тренінгах для 

суддів, прокурорів та слідчих 

та/або дистанційному курсі із 

зазначеної тематики 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

17. Участь у розробленні та 

узгодженні технічних вимог 

до автономної системи зняття 

інформації з електронних 

комунікаційних мереж 

постачальників електронних 

комунікаційних послуг 

Згідно з  підпунктом 

3.3.2.3.2 додатка 2 до 

ДАП 

 

Департамент 

оперативно-технічних 

заходів БЕБ 

Подано Службі безпеки України в 

межах повноважень пропозиції 

до технічних вимог 

18. Участь у розробленні та 

узгодженні технічного 

рішення щодо побудови 

автономної системи зняття 

інформації з електронних 

комунікаційних мереж 

постачальників електронних 

комунікаційних послуг 

Згідно з  підпунктом 

3.3.2.3.3  додатка 2 до 

ДАП 

 

Департамент 

оперативно-технічних 

заходів БЕБ 

Надано Службі безпеки України в 

межах повноважень пропозиції 

до технічного рішення 

19. Участь у реалізації технічного 

рішення та впровадження 

автономної системи зняття 

інформації з електронних 

комунікаційних мереж 

постачальників електронних 

комунікаційних послуг 

Згідно з  підпунктом 

3.3.2.3.4  додатка 2 до 

ДАП 

 

Департамент 

оперативно-технічних 

заходів БЕБ 

Узято участь у введені системи в 

промислову експлуатацію 

20. Участь у розробленні 

Положення про електронну 

захищену систему обміну 

інформацією між АРМА, 

органами прокуратури та 

органами досудового 

Згідно з  підпунктом 

3.3.3.8.3 додатка 2 до 

ДАП 

 

Головний підрозділ 

детективів (на правах 

Департаменту) БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

Узято участь у розробленні 

(погодженні) проєкту  

Положення, розробленого  

Національним агентством 

України з питань виявлення, 

розшуку та управління активами, 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

розслідування для 

оперативного надсилання 

запитів до АРМА та 

оперативного інформування 

про виявлення активів, яких 

стосувався запит, виявлення 

активів, які підлягають 

арешту, тощо 

одержаними від корупційних та 

інших злочинів 

21. Участь у розробленні проєкту 

закону, яким визначається, що 

визнання майна таким, що 

одержане злочинним шляхом, 

для цілей статті 209 

Кримінального кодексу 

України здійснюється з огляду 

на фактичні обставини і не 

потребує рішення суду, 

винесеного в Україні чи за її 

межами, яким установлено 

факт вчинення злочину, 

унаслідок якого одержано 

таке майно, або притягнуто 

особу до кримінальної 

відповідальності за вчинення 

такого злочину  

Згідно з  підпунктом 

3.3.3.11.2 додатка 2 до 

ДАП 

 

Головний підрозділ 

детективів (на правах 

Департаменту) БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

Узято участь у розробленні 

(погодженні) законопроєкту, 

розробленого Національним 

агентством з питань запобігання 

корупції  
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

VI. Заходи  з реалізації Стратегії комунікацій у сфері запобігання та протидії корупції на період до 2025 року, 

затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 22 грудня 2023 року № 1203-р  (далі –  Стратегія 

комунікацій) 5 

 
 

1. Організація заходів (засідань 

за круглим столом, 

громадських обговорень, 

панельних дискусій, спільних 

нарад тощо) за участю 

керівництва БЕБ, експертів, 

інститутів громадянського 

суспільства, Ради 

громадського контролю при 

БЕБ та із  залученням у разі 

потреби представників медіа 

стосовно визначення 

корупційних ризиків, а також 

шляхів запобігання та 

протидії корупції в діяльності 

БЕБ 

Згідно з пунктом 3 

Операційного плану з 

реалізації  Стратегії 

комунікацій 

Відділ комунікацій 

БЕБ 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Департамент 

організаційного 

забезпечення 

діяльності БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Проведено не менше ніж один 

спільний захід за участю 

заінтересованих сторін, під час 

якого обговорено корупційні 

ризики в діяльності БЕБ та шляхи 

їх усунення 

2. Систематичне оновлення на 

офіційному вебсайті БЕБ 

інформації окремого розділу з 

антикорупційної тематики, 

поширення в соціальних 

мережах інформації за 

результатами антикорупційної 

роботи 

Згідно з пунктом 4 

Операційного плану з 

реалізації  Стратегії 

комунікацій 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

  

Відділ комунікацій 

БЕБ 

 

В окремому розділі на 

офіційному вебсайті БЕБ 

розміщено актуальну інформацію 

з антикорупційної тематики.  

Інформацію про антикорупційну 

діяльність БЕБ поширено в 

соціальних мережах 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

Територіальні 

управління БЕБ 

VIІ. Заходи  з удосконалення механізму внутрішнього контролю та запобігання корупції, передбачених Комплексним 

стратегічним планом реформування органів правопорядку як частини сектору безпеки та оборони України на 2023–

2027 роки, затвердженого Указом Президента України від 11 травня 2023 року № 273/2023 6 

 

1. Участь у розробленні 

законопроєкту, яким 

впроваджується інститут 

доброчесності для перевірки 

працівників усіх органів 

правопорядку та прокуратури, 

визначаються критерії 

доброчесності та єдиний 

(однаковий) механізм її 

перевірки. Приведення 

законодавства України з 

питань внутрішнього 

контролю та запобігання 

корупції в органах 

правопорядку та прокуратурі 

у відповідність із 

положеннями зазначеного 

закону, що повинно 

відповідати очікуванням і 

забезпечувати довіру 

суспільства та громадян до 

них 

Згідно з підпунктом 

4.5.1 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Відповідні пропозиції 

сформовано та надано головному 

розробнику законопроєкту 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

2. Участь у розробленні та 

впровадженні типового 

етичного кодексу для 

працівників органів 

правопорядку, який 

визначатиме принципи 

доброчесності, чесності, 

прозорості та 

неприпустимості корупції, із 

зазначенням механізму 

звітності та притягнення до 

відповідальності за 

недотримання зазначеного 

кодексу, на базі якого будуть 

розроблятися,  

затверджуватися та 

оновлюватися відомчі 

кодекси етичної поведінки 

працівників органів 

правопорядку 

Згідно з підпунктом 

4.5.2 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ; 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

Відповідні пропозиції 

сформовано та надано головному 

розробнику законопроєкту 

3 Участь у розробленні 

законопроекту щодо 

вдосконалення порядку 

добору кандидатів на посади 

керівників органів 

правопорядку (крім СБУ, 

Держприкордонслужби, 

Національної гвардії) та вищі 

Згідно з підпунктом 

4.5.3 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Департамент 

персоналу БЕБ 

Відповідні пропозиції 

сформовано та надано головному 

розробнику законопроєкту 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

керівні посади в цих органах 

на конкурсних засадах і 

відповідно до вимог 

доброчесності 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

4 Запровадження системи 

моніторингу оцінювання 

ефективності заходів впливу 

на корупційні ризики в 

органах правопорядку та 

прокуратури, що включатиме 

кількісні та якісні показники 

щодо:  

корупційних і пов’язаних з 

корупцією правопорушень, за 

які працівників в 

установленому порядку 

притягнуто до 

відповідальності, із 

встановленням причин та 

умов учинення таких 

правопорушень;  

зареєстрованих кримінальних 

проваджень за фактом 

Згідно з підпунктом 

4.5.4 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ; 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

 

Запроваджено систему 

моніторингу оцінювання 

ефективності заходів впливу на 

корупційні ризики в органах 

правопорядку та прокуратури 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

корупційних правопорушень, 

установлених осіб, яким 

повідомлено про підозру  або 

стосовно яких надіслано 

обвинувальний акт до суду, із 

зазначенням суті таких 

правопорушень;  

протоколів про пов’язані з 

корупцією правопорушення, 

складених стосовно 

працівників, із зазначенням 

суті таких правопорушень, а 

також результатів їх розгляду; 

накладених на працівників 

дисциплінарних стягнень за 

порушення правил 

професійної етики із 

зазначенням суті таких 

правопорушень;  

повідомлень викривачів про 

факти можливого вчинення 

працівниками корупційних та 

пов’язаних з корупцією 

правопорушень, інших 

порушень Закону України 

«Про запобігання корупції» із 

зазначенням суті виявлених 

правопорушень 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

5 Упровадження (за 

відсутності) та вдосконалення 

існуючих систем управління 

корупційними ризиками 

(ідентифікація нових 

корупційних ризиків, аналіз, 

оцінка, перегляд заходів 

впливу) на основі системи 

постійного моніторингу 

Згідно з підпунктом 

4.5.5 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Відділ комунікацій 

БЕБ 

Наказ, яким затверджено реєстр 

ризиків, видано та оприлюднено 

на офіційних вебсайтах органів 

правопорядку 

6. Участь у розробленні 

законопроекту щодо 

створення (оптимізації) в 

структурі органів 

правопорядку інституційно 

спроможних, наділених 

необхідним обсягом 

компетенції, матеріально-

технічними та фінансовими 

ресурсами підрозділів 

внутрішнього контролю 

Згідно з підпунктом 

4.5.6 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ 

 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Відповідні пропозиції 

сформовано та надано головному 

розробнику законопроєкту 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

7. Участь у розробленні 

законопроєкту, яким 

передбачено модернізацію 

механізму дисциплінарної 

відповідальності працівників 

органів правопорядку, 

утворення незалежних 

дисциплінарних комісій з 

перевірки доброчесності та 

професіоналізму із 

залученням національних та 

міжнародних експертів. 

Посилення дисциплінарної 

системи для прокурорів 

шляхом удосконалення 

чинних правових та 

інституційних рамок, зокрема 

відповідно до рекомендацій 

GRECO 

Згідно з підпунктом 

4.5.7 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

Юридичний 

департамент БЕБ 

 

Департамент 

організаційного 

забезпечення 

діяльності БЕБ 

Відповідні пропозиції 

сформовано та надано головному 

розробнику законопроєкту 

8. Участь у розробленні та 

впровадженні процедур 

збирання та аналізу 

Згідно з підпунктом 

4.5.8 плану заходів, 

спрямованих на 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

Запроваджено процедури для 

збирання та аналізу інформації 

про діяльність працівників 
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Продовження додатка 1 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

інформації про діяльність 

працівників органів 

правопорядку та прокуратури 

з огляду на стандарти 

доброчесності та підзвітності 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 

 

Територіальні 

управління БЕБ 

органів прокуратури та 

правопорядку з огляду на 

стандарти доброчесності та 

підзвітності 

9 Залучення до роботи комісій з 

перевірки доброчесності та 

професійної етики 

працівників органів 

правопорядку (крім СБУ) та 

прокуратури незалежних 

експертів (спостерігачів) для 

впровадження ефективного 

механізму внутрішнього 

контролю з метою виявлення 

та усунення будь-якого 

неналежного впливу, 

прийняття відповідних 

відомчих нормативних 

Згідно з підпунктом 

4.5.9 плану заходів, 

спрямованих на 

виконання 

Комплексного 

стратегічного плану 

реформування органів 

правопорядку як 

частини сектору 

безпеки і оборони 

України на 2023–

2027 роки, 

затвердженого 

розпорядженням 

Департамент 

детективів 

внутрішньої безпеки 

та захисту працівників 

БЕБ 

 

Сектор запобігання та 

виявлення корупції 

БЕБ 

 

Ефективний механізм 

внутрішнього контролю в 

органах правопорядку та 

прокуратури запроваджено 
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Продовження додатка 1 

 

 
Примітки: 
1 Інформація про стан виконання заходів надається у визначений Національним агентством з питань запобігання корупції термін у формі 

Звіту через Кабінет уповноваженого на Порталі доброчесності офіційного вебсайту Національного агентства з питань запобігання корупції. 
2 Інформація про стан виконання заходів надається щокварталу (до 15 числа місяця, що настає за звітним кварталом) через внутрішню частину 

Інформаційної системи моніторингу реалізації державної антикорупційної політики, що функціонує відповідно до статті 184 Закону України 

«Про запобігання корупції». 
3 Захід виконаний за результатами моніторингу та оцінки ефективності виконання ДАП, оприлюдненого на офіційному вебсайті 

Національного агентства з питань запобігання корупції. 
4 Захід виконаний частково за результатами моніторингу та оцінки ефективності виконання ДАП, оприлюдненого на офіційному вебсайті 

Національного агентства з питань запобігання корупції. 
5 Інформація про стан виконання заходів надається Національному агентству з питань запобігання корупції листом БЕБ щокварталу (до 

15 числа місяця, що настає за звітним кварталом). 
6 Інформація про стан виконання заходів надається Міністерству внутрішніх справ щокварталу (до 10 числа наступного місяця)  

_____________________________________________________ 

№ 

з/п 

Найменування заходу Строк виконання Виконавці Показник (індикатор) 

виконання 

документів (положень, 

порядків) 

Кабінету Міністрів 

України від 23 серпня 

2024 року № 792-р 


