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Стаття 1. ЗАГАЛЬНJ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. ГРОМАДСЬКА ОРГАНIЗАЦIЯ «ВСЕУКРАУНСЬКА ВИЩА РАДА ЮРИСТIВ» (далi 

-Органiзаuiя) с rро:мадсъкою opraнiзauiE:ю, яка об'сднуе на основi iнтересiв та за професiйною 

01Иакою rромадян УкраУни, для реалiзацii' мети та завдань, передбачених uим Статуrом. 

1.2. Дiяльнiсть Opraнiзaцii розповсюджусrься на територiю У кра'iни. 

1.3. Органiзацiя керусться у своi"й дiяльностi Конституuiсю Укра'iни, чи11нЮ1 

эаконодавством Украi'ни, мiжнародними нормативними актами та цим Статуrом. 

1.4. У своУй дiяльностi Органiзацiя не переслiдуЕ: шлей i не ставить перед собою завдань 

щодо отримання прибутку з метою перерозподiлу йоrо мiж своi'ми членами. 

1.5. Органiзацiя створюсrься i дi€ на принципах добровiльностi. рiвноnравностi сво1х 

ч..,енiв, са.\юврядування, законностi i гласностi. 

1.6. Органiзацiя вiльна у виборi напрямiв своеi дiяльностi у межах, визначених чинним 

законодавством У краiни. 

1.7. Втручання державних орrанiв та службоnих осiб у дiяльнiсть Органiзацii", так само 

ик i втручання Органiзацii у дiялънiсть державних органiв не допускасrъся, .крiм випадхiв. 

передбачених чинним законодавством Украi"ни. 

I .8. Найменування OpraнiзauiY: 

повне наймснування украУпською мовою: ГРОМАДСЬКА ОРГ АНIЗЛЦIЯ 

«ВСЕУКРАУНСЬКА ВИЩА РАДА ЮРИСТIВ»; 

скорочене найменування украУнською мовою: ГО «ВСЕУКР АfНСЬКА ВИЩА РАДА 

ЮРИСТIВ>>. 

повне найменування англiйсъкою мовою: PUBLIC ORGANIZATION <<ALL-UKRAINIAN 
SCPREМE LEGAL COUNCIL». 

Стаття 2. ПРАВОВИЙ СТАТУС ОРГ АНIЗАЦ/i 

2.l. Opraнiзauiя ( юридичною особою за законодавством Укра"iни з моменту 'ii державноi· 

• р«страцiУ, володk вiдокремленим майном, може вiд свого iменi набувати майнових та 

nо.в'изаних з ними немайнових прав, брати на себе зобов'язання, укладати )Тоди (договори, 

шнтракти), буrи позива,1ем i вiдповiдачсм у судi, мати рахунки в устnновах банкi.в, 

самостiйний баланс, круrлу печатку, штампи, симnошку, iншу атрибутику. Симво.'1iка 
• 

ОрrанiзацiУ рееструетъся у встеновленому чинним законодаnством У 

Орrанiзацiя не несе вiдповiдальносri за зобов'язаннями своi'х ч 1f • ~ iзaцii' . гt , 
~ЕУКРА1Н 

• аuловiдаюТь за зобоn'язання Opraнiзaцi"i. . , PA.I.\A'to 
7 ('\ ~ 
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~- Органiзацiя мае право створюваrи юридичнi особи вiдповiдно до Закону У .краiни «Про 

,pwa,~ыci об'сднання». 

2..С. Вихошrчи зi своi'х iнтересiв, Opraнiзauiя сniвпрац.IО€ i взаЕ:модiЕ: з iншими громадсъкими 
орrанiзацiями, полiтичними nартiями, спiлками, юридичними та фiзичними особа:\fи, 

ооананнями, профспiлковими органами, орrана..'1и державио'i влади i управлjння, мiсцевоrо 
са)IОарядування, а також iз мiжнародними орrанiзаuiями, пiдприrмствами, установами, 

орrанiзацiями на основi рiвнопраn'я, невтручання у внуrрiшнi справи один одного i, ц 
правило, на договiрних засадах. 

2.5. Орrанiзацiя мае право укладати з фiзичними особами договори на вихористання 'ix працi 
(трудовi договори i контракти), а також з окремими фiзичними чи юридични~и особами 
.10rовори цивiльно-правового характеру, вiдповiдно до чинного законодавства Украiни. 

CmammR 3. МЕТА 1 ЗАВДАННЯ ДIЯЛЬНОСТ/ ОРГАНТЗАЦ/i 

3.1. Основною метою ОрганiзацiУ t задоnолення та захист законних соцiа.,,ъних, економiчних, 

творчих, вiкових, нацiонально-культурвих та iнших спiлъних iнтересiв сво1х членiв; слрияння 

формуванню заrальнодержавяого реtстру професiйно практикуючих юристiв, iнтеrрапП 

свстеми юридичного обслуrовування Украiни до стандартiв €вросоюзу, пiдтриманню високих 

професiйних стандартiв юридищ10го обслуrовування, а також об'еднання фахiвцiв у цiй сферi . 
. 32. Завданнями дiяльностi Органiзацii' е: 
1 

3.2.1. Слрияння формуванню загальнодержавного реестру професiйно практик}10чих юристiв -
1DеВiв Органiзацii, з метою здiйснення ними подальшоi' професiйно'i практики в У кра1нi ra за 

1 8DрЗОИОМ. 
1 3.2.2. Сприяния зростанню державноУ та суспiлъноi значимостi професii юрист~ сnрияння у 
вабупi авторитету i престижу професii, поniпшенню рiвня та якостi юридичноi' доnо:vюrи усiм 

крства~ населения. 

32.3. Сприяння влровадженню в Украi'нi загальновизнаних м1жнародних с:rандарт~в 

1ОрИ :хичноr професii'. 

32.4. Сприяння приеднанню Укра'iни до мiжнародних Конвенцiй та iмnлеме11тацi1 

мiинародНоrо права в иацiональне законодавство у сферi юрисnруденui'i. 

1.2..S. Сприяння rapмoнiзauii положень укра'iнськоrо законодавства i мiжнародних угод у сферi 
J с-nр)'.1енцi'{. 

Спрюrння зростанню професiйноrо рiвня член1в 

- ixauiY i практично'{ майстерностi. 
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Сприяння вдосконаленню органiзацi"i основних форм та методiв надання юридично1 

ведения мiжнародноrо та нацiональноrо аналiзу оuiнкн методiв ю1дання юридично'i 
...,_..,., розробка рекомендацiй по Ух практичному використnння в Укра1нi. 

системи юриспруденцi'i Укра'iни у вiдповiднiсть до вимоr 
•С8Ського Союзу. 

Проведения вiдповiдно до статуrно'i дiяльностi Opraнiзaцii' навчальних курс1в, 
i~ юридичних конференцiй, симпозiумiв у сферi юриспруденцi'i. 

I_ Здiйснення iншоУ дiяльностi вiдповiдно до положень чинного законодавства У кра'iни. 
Д.u peaniзaцii завдань та досяrнення поставлено'i мети Opraиiзauiя в установленому 

••:м законодавством порядху користуеться правом: 

Вистуnати учасником цивiльно-правових вiдносин, набувати майновi та немайновi 

Представляти та захищати своi законнi штереси та законю 1нтереси своiх члеюв 
,-1С111кю·в) у державних та rромадських органах; 

3. Брати участь у полiтичнiй дiяльностi, проводити мирнi зiбрання; 
.4_ lдейно, органiзацiй:но та матерiалъно пiдтримувати iишi об'е:днання rромадян, надавати 

-~-ory в ix створеннi; 

. Створювати установи та органiзацii; 
Одержувати вiд оргаиiв державноТ влади управлiння та орrанiв м1сцевоrо 

•IОl!рядування iнформацiю, необхiдну для реалiзацi1 сво"iх цiлей i завдань; 
Вносити проnозицii до органiв влади i управ.лiння; 
Розповсюджувати iнформацiю i пропаrувати своУ цiлi та iдei:; 

.9. Засновувати засоби масовоi iнформацii; 
Засновувати пiдприсмства для виконання своrх ста,уrних цiлей; 

Брати участь у вироблеинi державио'i полiтики; 
.12. Орrанiзацiя користуtться також iншими правами, nередбаченими законами Укра·iки. 

Сприяt: забезпеченню ведения Реестру юристiв, координуе: дiя.nьнiсть, здiйсюос 
IIК'8ВJ1ЗЗ.1t.U·йне, методичне, iнформацiйне забезnечення ycix вiддiлень Opraнiзau.i"i що,по 

иня ними вiдомостей до Реестру юристiв та надання витягiв зriдно з вимоr Порядку 
81С1i1НЯ Реестру юристiв Opraнiзaцii', та nнесенню нiдомостей до реестру юрнстiв здiйснюпъся 
_,~ilЬним вiддiленням та Радою Opraнiзnuii:. 

Q Реестру юристiв вносяться такi вiдомостi: 

::::::rпе, iм'я та по батьковi юриста; 

та дата видачi лiцензi'i (ресстрацiйноrо сертифiкату); 
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ссрiя, номер i дата видачi диплома npo вищу юридичну освiту; 

сnецiальнiсть - номер i дата видачi диплома (сертифiката) або прир1Вняноrо до ньоrо 

.:Юt-..-умента; 

но~ер i дата видачi диплома про вчений ступiнъ. звания; 

iнформацiя про зупинення або припинекня дiУ лiцензi'i на здiйснення юридично1 практики; 

iишi данi, nередбаченi цим Законом. 

~ .15. Порядок ведения Ре€стру юристiв затверджусrься Радою Opraнiзaцii' . 
• 
:_ .16. З метою ведения Реестру юристiв дозволясться обробка персона..,ьних даних фiзичних осjб 
Ьповiдно до законодавства з питань захисту персональних даних. 

3.17 Внесения особи до Реестру юристin пiдтверджуtться реестрацiйним сертифiкатом 
:тановленоrо взiрця. 

3.18. Biдnoniднo до факту реестрацii член Орrанiзацi1 може за необхiднiстю отримати додатковi 
>J.-ументи, як наприклад: 

• Сертифiкат, IIIO пiдтверджус бездоrюmу репутацiю (Certiti.cate of Good Standing); 

• Довiдку про набутий досвiд (Experience certificate); 

• Реко~ендацiйний лист (Reference letter); 

• Сертифiкат npo успiшне закiнчення навчР..,--:ьних курсiв (Atlendance certificate, Certificate of 

completion); 

• тощо. 

Стаття 4. ЧЛЕНИ ОРГАН/ЗАЦIJ: iX ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ 

4.1.Членами Opraнiзaцii можуть бути rромадяни Украiни, iноземцi та особи без rромадянства, 

J1кi персбуваютъ в Украi'нi на законних пiдставах, якi досяrли 18 рокiв та подiляють мету та цiлi 

.:хiял.ьностi Органiзацii. 

➔.2. В Орrанiзацi1 встановлюе:тьс.я iнстиw почесноrо членства. Почесними члена.\tи 

Opraнiзaцii' можуть бути особи, вiдомi за ix роллю в розвитку юриспруденцi'i, юридичноi освiти 

та науки тощо. 

➔.3. Умови та порядок прийняття в члени ОрrанiзацiУ та вибугтя з ньоrо визначаютъся 

вi.:щовiдним Положениям, затвердженим Радою Opraнiзaцi'i . 

..i.4. Права i обов'язк1t члснiв ОрганiзацiУ: 

Ч.1еии Opraнiзaцii мають право: 

- одержувати вичерпну iнформаuiю про дiя:LЬнiсть Opraнiзaцii' та П керiвюгх органiв: 
~"1:~. 

отримуват.и нематерiальну допомоrу вiд Орпшiзацi'i cтocoвi~Xttc-ry1• с "х прав та 

свобод, а також представництво та захист своУх iнтересiв у v·· н~м~\1'~~1PPrtl iзацi~. 
nв' 1 "" 

установах, пiдприемствах, в тому числi державних, iноземии ~'~~~

1
., 

s , 1\it);~,a \\): ~ tf/ 
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- брати участь у програмах Органiзацi'i, в тому числi через i'x фiнансову чи шшу 
. 

шдтрммку; 

вносити пропозицiУ щодо напрsrмкiв i форм дiялъностi Opraнiзaцi'i, rотувати i вносити на 

розrJtяд Конференцii' Opraнiзauii' проекти uiлъових проrрам; 

- брати участь у розробцi КонференцiУ ОрганiзацiУ з правом голосу; 

- обирати та бути обраним до складу орrанiв управлiння Орrанiзацiсю у порядку, 

визначеному цим Статутом; 

- заявляти про свiй статус члена Oprnнiзaцi'i в публiчних заявах, розповсюджувати 

iнформаuiю про свою участь в програ~ах Opraнiзaцii, в тому числi у виданнях 

Органiзацii'. 

Ь1ени Органiзацu зобов'иза1111i: 

- сприяти своею дiяльнiстю досягненню мети та завдань Opraнiзaцi'i; 

- дотримуватись положснъ цъого Статуту та ~иконувати р1шення орrанiв уnраnлнrня 

Органiзацiоо, прийнятих в межах Ух :компете.нцii; 

- своечасно сплачувати членськi внески; 

- брати участь у nрограмах Opraнi3aцiY; 

Членство у Орrанiзацi1 припинясrься в зв' язку з позбавленням права членства у 

tpraнiзaцii або при добровiльному виходi iз Opraнiзaцii 

4.5. Позбавлення права членства у ОрrанiзацiУ вiдбувасrься у разi: 

- якщо ч:1ен Opraнiзaцii не виконус вимоr, передбачених Статутом Органiзацii; 

- у випадку несплати членських внескiв; 

- якщо член Opraнiзauii своУми навмисними дiями завдав матерiальноУ або мора...'IЬноI 

шкоди ОрганiзацiТ. 

4.6. Член Opraнiзauii може вийти з ОрrанiзацiУ добровiльно на пiдставi nодано'i ним заяви. 

Cmamm11 5. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ ТА Д/ЯЛЬН/СТЬ ОРГАН/В УПРАВЛIННЯ 

5.1. До структури орrанiв улравлiння Органiзацi'i входять: 

- Конференцiя; 

- Рада; 

Президе11т: 

- Почесний Президе11т; 

- Вiце-Президе11т; 

б 



- Секретарiат; 

- Наглядова Рада; 

Контролыю-ревiзiйliа кo.wiciя. 

5.2. Конференцiя. 

5.2.I. Конференцiя Е: вищим колеriальним органом управлi
ння Орrанiзащi 

5.2.2. Конференцiя скликасться Радою Opraнiзaцil не рiдше одноrо разу на 5 роюв. 

Позачерrова Конференцiя може проводитись за письмовою в.имоrою Наrлядовоi Ради 

Opraпiзaцii'~ Президента Opraнiзauii' або з iнiu
iативи членiв Opraнiзaui"i за умови прийняпя 

вiдповiдноrо схваленоrо Президентом Opraнiзaцii' 
рiшення. 

5.2.3. Термiн~ порядок та мiсце проведения Конференцii' nизначаються
 Президентом 

ОрганiзацiУ. 

5.2.4. До компетенцii Конференцii нW1ежить: 

• затвердження Статуту Opraнiзaui'i, внесения 
до нього змiн та доповнень~ 

• обрання 11i вiдю1икання членiв ради Органiзацii'; 

• обрання та вiдкликання членiв Наrлядово1 Рад.
и ОрганiзацiУ; 

• обрання та вiдкликання членiв Контрольно-ре
вiзiйиоI кoмicji'; 

• затверджения рiчних звiтiв Президента Opr
aнiзaцii, Наrлядово'i Ради OpraнiзauiY та 

Контролъно-ревiзiйноУ кoмicii Opraнiзaцi'i; 

• реалiзацiя права власностi на кошти та майно
 ОрrанiзацiУ; 

• внесения змiн та доповненъ до структури орг
анiв управлiння Органiзацi€ю; 

• лрийнятrя рiшення про рсорrанiзацiю та лiкв
iдацiю Органiзапii'. 

5.2.5. Конференцiя е правомочною за умови участi не менше
 2/3 членiв Opraвiзaцii'. 

5.2.6. Рiшення Конференцii' приймаютъся просто
ю бiлыuiстю rолосiв шляхом вiдкритоrо 

rолосуван ня. 

5.3. Рада ОрrанiзацiУ. 

5.3.1. Рада Opraнiзauii' е постiйно дiюqим колект
ивним органом уnравлiння Opraнiзaцii'. Рад

а 

викоиуе yci повноnаження Конферснщi' Органiзацii' у перiод мiж i'x провсденнями. 

До компетенu.ii' Ради ОрrанiзацiУ входить: 

- затвердженнJI Положения про членство в Op
raнiзaцil; 

- визначення порядку, строкiв та форм сплати ч
ленських онескiо; "'""~rtlQ• 

~~ ,. ,. ('1 р r 
(,.. ,l. 

- прийняпя в члеRи та виключення з члснiв Орга
нiзацii'; ~ (\ .,1~ 

~.~ ~\1) .. \ 

- rосnодарське уnраnлiння кошта.ми та майно
м Opraнiзaui\'; 

- обрання та звiльlfення Президента та Почесного Пре
зидента 
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затвердження Положения про Почесноrо Президента; 

- внесення змiн та доповнень до Статуту у перiод мiж засiданнями Конференuii' 

Opraнiзaцii"; 

- прийняття рiшенн.я про заснування, реорганiзацiю та лiквiдаuiю пiдприе:мств, устанон, 

opraнiзauiй, заснованих на власностi ОрганiзацiУ, затвердження Ух статутiв та положень; 

- затвердження рiшень про створення та положень про мiсцевj осередки ОрrанiзацiУ. 

5.3.2. Засiдання Ради Е: право~очним за умови присутностi бiльше половини обраних членiв 

Ради. Рiшення Ради прийма.~оп,ся простою бiльwiстю голосiв присутнiх членiв. Засiдання 

Ради скликаються Президентом Opraнiзaцi'i у мiру необхiдностi, а,1е не рiдше одного разу на 

три МlСЯЦl. 

5.3.3.Допускасrься участь членiв Органi.зацiУ у Конференui'i в режимi вiдеоконференuil, якшо 

ч..r~ен Opraнiзaцii" повiдомитъ Голову Органiзацi'i про неможливiсть особистоi' уча(.-тi у 

Конференцii' та бажання брати участь у КонференпiУ в режимi вiдеоконференцii" не пiзнiше, 

нiж за два днi до Конференцii'. Участь членiв Opraнiзaцii. у Конферендii' в режимi 

вiдеоконференцii прирiвнюсrься до особисто·i участi у Конференцir. 

5.3.4. Використовуванi в Конферснцii' технiчнi засоби i тсхно.,огii' :-.1ають забезпечувати 

належну якiсть зображення та зъуку. Учасникам: КонферснцiУ мае бути забсзпечена 

.можливiстъ чути та бачити хiд Заrальннх зборiв, ставити за.нитання i отри:мувати вiдповiдi, 

реалiзовувати iншi наданi L\1 права та виконувати обов 'язки, передбаченi цим Статутом 

5.4. Президент Opraнiзaцii". 

5.4.1. Президент ОрганiзапП е вищою посадовою особою Opraнiзaui"i. Президент Opraнiзaцi"i 

призначаЕ:ться вперше Радою OpraнiзaцiI зi складу засновникiв Opraнiзaui"i тер~iно.м на 5 

рокш. 

5.4.2. Президент Opraнiзaцii вдруrе та наступнi рази призначаеться Радою Органiзацi"i. 

5.4.3. Президент Органiзацif здiйснюе такi повноваження: 

• бе.з довiреностi дiе вiд iменi Opraнiзaцii, представляr iнтереси Opraнiзaцi"i в державних 

та мiсuевих органах влади> полiтичних та rромадських орrанiзацiях, пiдприЕ:мствах, 

установах, орrанiзацiях ycix форм власностi Укра1ни, за кордоном та в мiжнародних 

орган iзацiях; 

• rоловуе на засiданнях Конференuii та Ради Opraнiзaцii"; 

• безпос.ереднъо керу( дiяльнiстю Opraнiзaцii' та здiй iвющтво 

поточною дiяльнiстю Opraнiзaui'i; 
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• пiдписуе: без довiреностi угоди, договори, мае: право нiдпису фiнансово-господарських 

документiв, здiйснюс iншi юридичнi nкти оiд iменi Органiзацii', вида€ доручсння, 

вiдкривас в установах банкiв рахунки; 

• особисте звiтуе перед Конференцitю та Радою Органiзацii' про роботу Opraнiзaцii' за 

звiтний перiод; 

• затверджус 110.'lоження про Секретарiат Opraнiзaцii'; 

• реалiзуе право власностi на кошти та майно Opraнiзauii; 

• nризначае та звiльняе Вiце-Президентiв Органiзацi'i; 

• приймас та звiлъняе: працiвникiв Opгaнiзaui'i та укпадас з ними трудовi угоди; 

• самостiйно затверджус коwториси витрат на фiпансування проrрам, затвсрджених 

Конференцiе:ю Opraнiзaцii; 

• ухвалюе рiшення шодо будъ-яких питанъ поточноi' дiяльностi 

практичноi' peaлiзauii nporpaм Органiзацii; 

Opraнiзaцii' та 

• визначае порядок денний на засiданнях Конференuii та Ради ОрганiзацГi; 

• nодае на затвердження Радою Органiзацi\' кандидатури Вiце-Президентiв Opraнiзaцii"; 

• розподiляЕ: функцiональвi обов'язкн мiж нit~е-Президентами Органiзацii; 

• затверджуЕ: штатний розклад Органiзацii' та посадовi оклади працiвникiв Opraнiзaцii', 

роз\.tiри та термiни ix премiювання. 

5.5. Почесний Президент Opraнiзauii. 

5.5. l. Почесний Президент Opraнiзauii обираЕ:ться Радою ОрганiзацiУ з числа почесних ч.:1енiв 

Opraнiзaцii тсрмiном на 5 poкin. 

5.5.2. Почесним Президентом може буrи особа, шо ~а€ визнаний авторитет та досяrнення у 

суспiлъному та rромадському життi як в Украi"нi, так i за кордоном. 

5.5.3. Почесний Президент головуе: на засiданнях Наг.тщцовоУ Ради. 

5.5.4. Питания порядку дiяльностi та nнзнання функцiональних обов'язкiв почесного 

Президента реrулюються вiдповiдним Положениям, яке затверджуетъся Радою Органiзацii'. 

5.6. Вiце•Президенти Opraнiзaцii. 

5.6.1. Вiце-Прсзиденти Opraнiзaцii здiйснюють упрuвлiння nрiорнтеruими спецiалiзошшими 

вапрямам.и дiяльностi ОрганiзацiУ. вiдповiдtю до визначеного розподiлу функuiональних 

обов'язкiв. 

5.6.2. Вiце-Президенти Opraнiзauii призначаються i звiльняються Пr, • eн-rQ~ rанiзацiУ. 
~- q,, 

5.6.3. Розподiд функцiоналъних обов'язкiв мiж Вiцс-Презнд .... 11&;111\\зf\йспюе.. _ резидент 

Opraнiзaцii'. "BCEV~~p. ЬКА 
~~~р шм 
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5.7. Секретарiат OpraнiзauiY. 

5. 7.1. Секретарiат ОрганiзаuiУ с постiйно дiючим виконаочим органом Opraнiзauii', що 

:uiйсюо€ забезпечення поточноi' дiяльностi Opraнiзaцi"i та призначасться Президентом 

Opraнiзauii'. Структура Секретарiату визначасrься Президентом Opraнiзaцii'. 

5.7.2. Секретарiат очолJОС Президент Органiзацu. Положения про Секретарiат та йоrо 

структуру затверджус Президент. 

5.8. Наrлядова Рада. 

5.8.1. Наглядова Рада Органiзацii' с вищим контролюючим органом Opraнiзaцii'. 

5.8.2. Наглядова Рада постiйно дk у складi осiб, обраних Конференukю Opraяiзauii' та 

формустъся з почесних членiв Opraнiзaцii'. Кiлькiсть осiб, яхi вхолятъ до Наrлялово'i Ради 

Органiзацii', визначасrься Конференцiсю Орrанiзацi1. 

5.8.3. На засiданнях Наглядовоi' Ради rоловус Почесний Президент. 

5.8.4. Наrлядова Рада Органiзацi'i: 

• готус i вносить на обrоворення Конференцii' OpraнiзauiY пропоз.ицii' щодо основних 

напрямкiв дiялъностi Opraнiзaцii'; 

• мае право надавати кершним орrана.\1 Opпшiзauii лропозиuii', яю носять 

реко~~ендаuiйний характер; 

• контроmос виконання проrрам Opraнiзaцii. 

5.8.5. Органiзацiйною формою роботи Наrлядоnоi Ради е: 'ii засiдання. Наглядова Рада 

збирасrься на своУ засiдання не рiдше одного разу на рiк. 

5.8.6. Час, мiсце та порядок денний засiдання Наrлядовоi Ради пов1домляЕ:: членам Ради 

Почесний Президент Opraнiзaцii не пiзнiше, нiж за три днi до черrовоrо засiдання. 

5.8.7. Рiшення Наrлядовоi Ради вважасrься ухвалсним, якщо за нього проголосувало бiлъше 

половини вiд заrально"i кiлькостi обраних членiв Наглядово"i Ради Opraнiзaui'i. 

5.9. Коитролыю-ревiзiйна комiсiя. 

5.9.1. Контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю Oprnнiзaцi"i здiйснЮ€ Контролъно

ревiзiйна комiсiя, яка постiйно дiе: у складi трьох осiб, обраних. Конференuiсю Opraнiзaцi'i та 

формусrься з членiв Органiзацi"i, термiном на 5 (п'ять) рокiв. Голова та члени Контрольно

ревiзiйноУ кoмici'i можутъ брати участь у засiданнях Ради Орrанiз ... 1.n~ орадчоrо 

rо:юсу. r~ о ~ 
5.9.2. Контрольно•ревiзiйна комiсiя мае право залучати до .. ~~ хiдних 

спеuiалiстiв та експертiв. -11/~Н 'щ1J; 
~ ..... · 

~ ,tl "\ 
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.S.9.3. Контролъно-ревiзiйна комiсiя: 

- здiйснюе контроль та перевiрку фiнансо.во-господарсько'i дiялъностi ОрrанiзацiТ та п 

мiсuевих осередхiв; 

вимагае вiд посадових осiб Орпшiзацi'i нuдання iй ус1х необхiдних матсрiалiв, 

бухrалтерських та iнших документiв, пов'язаних з дiяльнiстю Opraнi.}aЦii'; 

- надас звiт про фiнансово-господарську дiяльнiсть ОрrанiзацiУ Конференui"i Органiзацii' 

та щорiчний висновок Радi Органiзацi'i. 

5.9.4. Контрольно-ревiзiйна комiсiя в своiй дiяльностi пiдзвiтна лише Конференцit 

Opraнiзaцii'. 

5.1 О. По фахових напрямках дiяльностi Opraнiзaцi'i створюються фаховi комiтети або iншi 

пiдроздiли, кiлъкiсть та перелiк яких визначасrься Радою ОрrанiзацГi за поданням Президента. 

Комiтети або iншi пiдроздiли здiйснюють свою дiяльнiсть на пiдставi Положень про них, шо 

затверджуюrъся радою Органiзацii'. 

5.11. Вiдокремленi niдроздiли. 

5.11.1. В ОрrанiзацiУ створюються niдокремлснi ттiдро·мiли за територiальним принципом при 

{ наявностi не менше як трьох членiв вiдокремлсноrо пiдроздiлу, що оформ.;1яЕ:тъся протоколом 
.., 
\i установчих зборiв вiдповiдного вiдокремлен.оrо пiдrюздiлу, у областях та районах на територiI 

Укрrони та зат.верджуються рiшенням Ради. 

5.11.2. Вiдокремлснi пiдроздiли у своiй дiяльностi керуються uим Статутом та своiми 

положениями, якi прий~~аються i'хнiми вищими керiвними орrана.\fи, затверджуються Радою 

Органiзацii. 

5.)1.3. Вiдокремленi пiдроздiли здiйснюють свою дiяльнiсть без права юридичноi' 

особи. Рiшення про закриття вiдокремленоrо пiдроздiлу приймаеться Радою Opraнiзaцii 

Повiдомлення про закритrя вiдокремленого пiдроздiлу грома,дське об
1€днання пода€ до 

уловноваженого органу з питань реестрацii за -мiсuе-Jнаходженням rромадського об'еднання за
 

формою, затвердженою Мiнiстерством юстиui'i У краiни вiдповiдно до Закону Украiни «Про 

rромадськi об'€дпання». 

5.12. Внесення з.мiн доттовнень до структури орrанiв управлiння Органiзацii е компетенцiе:ю 

Конференцii або Ради Opraнiзauii 

Стаття 6. М/ЖНАРОДН/ ЗВ'ЯЗКИ ОРГАН/ЗАЦJ/ . 

6.1. Орrанiзацiя у вiдповiдностi до мети вказаноi у ст.3 цъого С ~~: м на 

uiйсиення мiжнародних зв'язкiв та дiяльностi в поряд1'у, перед fu:~m Мн,11 Ст ом, 
• • • ·всЕУКРА1НСЬkА 

ЧJШНИМ законодавством та м1жнародними 1 ~1журядоnими уrодам/ои. ►iЩAl~ • ... ',. -~ 
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6.2. Органiзацiя може вступати в мiжнароднi (неурядовi) opraнiзauii', мiжнароднi сniлки, 

acoцiauii' та iншi об'сднання, пiдтримувати прямi мiжнароднi контакти та зв'язки, укладати 

вiдповiднi угоди, а також брати участь у здiйсненнi всiх заходiв, що не забороненi дiючим 

законодавством Украiни. 

6.3. Органiзаuiя приймас участь у мiжнароднiй дiяльностi та реалiзацi'i мiжниродних проектiв. 

взаЕ:модiс з мiжнародними та закордонними органiзацiями. 

Стаття 7.КQШТИ ТА МАЙНО ОРГАН/ЗАЦ/1 

7.1. ДJIЯ забезпечення свосi стаrутноi' дiяльностi Орrанiзацiя може мати у своiй в:1асностi 

будинки, споруди, обладнання, устаткування, iнвентар, транспортнi засоби, rрошовi кошти, в 

тому числi в iноземнiй валютi, iнше майна. 

7.2. Кошти та майно Opraнiзaцii використовуються виключно для внконання Yi статуrноi мети 

та завдань та не пiдляrають розподiлу мiж засвовниками та членами Opraнiзaцi'i. 

7.3. Влас.нiсть Органiзацii охоронясrъся i захищасrься чинпим законодавством Украiни. 

7.4. Майнота кошти Opraнiзaцi'i утворюютъся за рахунок: 

- добровiльних внескiв, подарункiв та niдраху13анъ, пожертвувань фондiв, rромадських 

орrанiзацiй, творчих спiлок, rосподарсыих товариств, пiдприемств, установ та 

органiзацiй, укра'iнських та зарубiжних фiзич.них i юридичних осiб у гроwовiй та 
натура.Jtьнiй формi; 

- членських внескiв; 

- грошових надходжень, одержаних вщ rосподарсько'i дi.яльностi Opraнi]auii' та 

пiдприе:мницькоУ дiяльностi створених нею юрядичних осiб; 

- благодiйних внескiв i пожертвувань, що мають цiльовий характер, наданi фiзичними та 
юридичням особа.'1.iи в грошовiй та натуралънiй формi; 

- фiнансовоi та матерiальноi допомоrи на реалiзацiю проrрам Органiзацi'i з Державного 

та мiсцевих бюджетiв вiдповiдно до законодавства Украiни; 

- надходженъ вiд пiдприЕ:мств, opraнiзauiй, що перебувають у власностi Opгaнiзauii', у 

виrлядi дивiдендiв та iншнх пасивних доходiв; 

- коштiв :-.1iжнародно'i технiчноУ та фiнансовоУ доnомоrи, rрантiв, допомоги мiжнародних 

opraнiзauiй, юридичних та фiзичних осiб, а також iнших держав. 

Стаття 8. ОБЛ/К 1 ЗВ/ТJ//СТЬ 
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8.1. Орrанiзацiя, створснi нею установи та opraнiзaцi'i, ведуть оперативний, бухга.1терський: та 

статистичний облiк у встановленому порядку, вносять встановленi обов'язковi платежi до 

бюджету в порядку. встановленому чинним законодавством У кра'iни. 

8.2. Вiдповiдалънiсть за стан облiку, свосчасне надання бухrалтерсько·i звiтностi 

покладасrься на головного бухгалтера, компетеншя якоrо визначаетъся чинним 

законодавством. 

Стоття 9. ПРИПИНЕННЯ ДТЯЛЬНОСТI ОРГАНIЗАЦ!i 

9.1. Припинення дiяльностi Органiзацi'i може бути проведено шляхом i.i peopraнiзaцi'i або 
са."dорозпуску. Рiшення про припинення дiяльностi Opraнiзaцii" може бути прийuяте не менш 

нiж 2/3 голосiв прнсуrнiх на Конференцi1 Opraнiзaцir. 

9.2. При реорrанiзацiУ Органiзацii вся сукупнiсть прав та обов'я.зкiв переходить до П 
Ii равонаступникiв. 

9.3. Орrанiзацiя припиняе свою дiяльнiсть (саморозпусi<): 

• за рiшевнх."d Конфс,ренцii; 

• за рiшенuям суду, господарськоrо суду вiдповiдно до чинного законодавства. 

9.4. Саморозпуск Орrанiзацi1 ::щiйсюосrься призначеною Конферснцiею чи органо~f, шо 

прийняв рiшення про.саморозпуск, Лiквi-.дапiйною комiсiЕ:ю. З дня призначення Лiквiдацiйноi" 
~ { ,. . . 

комiсi1 до неУ переходят,ь повно~~ilня оо управлiнню справа..\iи Орrанiзацi1. 
9.5. Лiквiдацiйна комiсiя оцiнюс на.яри~ майно Opraнiзaцi'i, виявляЕ 'ii дебiторiв та кредиторiв, 
та розраховусп.ся з ними, вживае заходiв до сплати борriв Органiзацii' третiм особам, складае: 

лiквiдапiйннй ба.пане та nодас йоrо КонференцiУ або органу, шо нризначив Лiкиiдацiйну 

9.6. У разi саморозпуску Opraнiзaцii' ii майно та кошти пiсля: задоnолення вимоr 

кредиторiв передаються за рiшенням Opraнiзaцii па статуrнi або блаrодiйнi цL1i iнuюму 

(кiлько:м iншим) громадсъкому об'еднанню, а в разi неприйнятrя тако1·0 рiшення -
зараховуються вiдловiдно до законодавства Укра'iни до державного або мicueвoro бюджету. 

Саморозпус.к вважаеться завершеви:м, а Органiзацiя такою, що припинила свою 

.:~iялънiсть з моменту внесення до державного реЕ:стру запису про Гi припинення. 

Ста1тя 10.ПОРЯДОКОСКАРЖЕННЯ РIШЕНЬ,ДJЙ, БЕЗД/ЯЛЬНОСТ/ КЕР/ВНИХ 

ОРГАН/В ОРГАН/ЗАЦJ/ ТА РОЗГЛЯДУ 

10.l. Рiшення, дiя, бездiялънiстъ Конференui'i можуть бут порядку. 

баченому законодавством У краj'ни. 



1 

10.2. Рiшення, д1я, бездiя:льнiсть Президента Opraнiзaцi"i можутъ бути оскарженi або 

uляхом подання вiдповiдноr скарrи для розrляду на Конференцi1·, або ш:~яхом nодання вiдповiдноi 

:карги до Ревiзора Органiзацir, або до суду в порядку, персдбачеиому законодавством Украiни. 

1 О.З. Рiшення, дiя, бездiяльнiсть iнших дорадчих, допо~iжних, тимчасових, nостiйних 

1рrанiв Орган.iзацii" можуть бути оскарженi або шляхом подання вiдповiдно'i скарги Президенту 

)praнiзaцii' чи для розrляду на Копференuii'~ або шляхо~ nодання вiдповiдно'i скарги Ревi.зору, або 

:о суду в порядку, передбаченому законодавством Украiни. 

Стаття 11. ВНЕСЕННЯ ЗМIН ДО СТАТУТУ 

11.1. Змiни та доповнеиня до Статуту вносяться рiшення~ Конференцii або Ради Opraнiзaцi"i в 

порядку, sизначеному цим Статутом. 

11.2. Про змiни, що сталися в статуrних документах, Органiзацiя повiдомляЕ: уповноважений 

орган з питанъ ~страцi"i вiдповiдно до чинного закоподавства. 

11.3. 3:\-fiни до установчих документiв пiдляrають обов'язковiй petcтpauii'. 
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