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1. ЗАГАЛЬНI IЮЛОЖЕННЯ 

1.1 . Громадсько орn~нiзацiя ((Рода 1-ромадсыюrо кон,-ролю11 (,llaлi - Opnu1iзaui11) t 

добровiльним об'(Д11анням фiзнчнкх осiб, стоорсним дли здillснснн• та эахнС'
J)' прав i 

свобод людини та rромадяиинn., здillсне111111 1-po~1uдci.koro контролю за дiяпы1iспо o
pra11iв 

державноТ влади та орmнiв мiсuевого само11р11дування, i'x посадових осiб, сnршmпя 

протидii xop}'lщii, задоволсння сусniпьних, зокrсмв, економiч11их, соцiапы1их,
 кульrур11их, 

осоiтнiх тв iнших hrтcpeciu cnoix •JЛснiв та/обо iнших осiб. 

1.2. НаАмснувu1111J1 Op1,111iзaцii: 
повис -ГРОМАДСЬКА ОРГ ЛНIЗАЦIЯ «РЛДЛ ГРОМАДСЬКОГО КОНТР

ОЛЮ11 

скорочене - ГО «РГК>) 
1.3. На.1ва Opraнiзauii англil!ською Nooo10: 
повна - «BOARD OF PUВLIC CONТROL1> 
скорочена - <<ВРС11 

1.4. Назва Opraнiзaцii росillською мовою: 

поена - «СОВЕТ ОБЩЕСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ>> 
1.5. Орrанiзацiя у cвoiJI дiяльностi керусться К<'111СТИ1)'ЦiЕ:ю Украi'11и, Цивiлы1н11( ко

дексом 

Украiнн, Лодатковим кодексом Украiии, Зако11ом Украiни «Про r-ромадсь
кi об'Е:ДНанн,~», 

ЗаJСОноN Украu1и <1Про державну рсrстрацiю юр11днчннх осiб, фiзи'lних осiб-пi
дnрисмцiв 

та громадських формуваны>, iнwнм чннннм 1аконодавством Украi11и 
та цнм Стаrутом . 

Лравовою основою дuшьностi Opraнiзauii t: також регламе11n1i документи та рiwенн.я 

заrального характеру, що приймаються Органi1ацiсю у межах ·ix сппутинх noonoaaжe11h i 

t: обов'аэковнми дnJI всiх членiв. 

1.6. Орrанiэацiя Е: непiдприо4ннцьким товnрнством, основно10 метою •кого не с 

одс:ржання прибутку. Органiзацi• вiльна у в116орi напр,~мкiв свосi дiяльностi та дiс на 

засадах добровiльнос:тi, самовр.япностi, вiлыю1·0 вибору територii дiяльнос
тi, рiвностi 

перед законом, вiдсутностi маl!нового iнтересу ii членiв (учасникiв), проооростi, 

вiдкрнтостi та пубпiчностi. 

2. ЮРИДИЧНИЙ СГ А ТУС ОРГ АНIЗАЦI( 

2.1. Дi11nьнiсть Органiзацii мае суспiльииh харахтер, що проявт1nьс11 у ii взаемодii з 

органами державноi" ВЛIUШ, орrанаNн мiсцевого самовр1.11уванн11, зокрема. 

nраnоохоронними та антикорупцiЯвимн органами, пiдnрно,с:твамн, установПNи, 

орrанiзацi,~ми рiзннх форм масностi, встановленнi партнсрськ
кх вiдиоснп з iншими 

громадськнмн орr8!1iзаuiями, рухамн, фондами, зареt:строваннмн в Украiнi чи за ii 

межами, rромад11нам11 Украiни, iнозс:мцями та/nбо особами без громад
J1нства. 

2.2. Орrаиiзацi11 набувас статусу юридичноi' особи з моменту 'ii дсржавноi pet:c:тpauii згiдн
о 

з чннним законодавством, маt: свою печатку, 111Тамnи i бланки зi своiм наАменуванням та 

рахункн у банкiвських установах. Органiзацiя можс: мати впасну 
снмволiку (емблему, 

iнwнll роэпiзнавальний знак, прапор), як.~ niдn11rat: ресстрацii' у встаиовленому 

законодавством порядку. 

2.3. З моменту державноi petcтpauii' Органiз~щiя NjК вмКJJючне право на вихорнстання 

свого наllменуванвя, в тому числi назви, 11нкладеноi iнозс:мною мовою чи мовою 

нацiональноi меншини. 

2.4. Дл11 досягнс:ння свосi мети та виконаннJ1 статутннх завдань Opraнiзauia у 

встановлс:ному чинним законодавством порJ1д1,у маt
 право: 

2.4.1 . Бути учасником цнвiпьпо-nравовнх вiд11осин, набуватн майнооi i немайновi права 

вiдnовiдно до законодавства. 

2.4.2. Прс:дстав.ляrн i ]ахищат~1 сво1 :~аконнi i111 ереси та законнi iнтересн своiх члснiв чи 

iнwих осiб у будь-яких органах державноi в:1а.1н, в тому чнсni суд
.ах, правоохорониих 
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органах, у орган11Х )tlcucвoгo с11МоDрАдува1111н . на лiдnрш:мстш~х. о установах 1а 

орnшiзацi11х ycix форм мвсностi то пiдnоря1\кува11111 . 

2.4.3. BinL110 nошнрюоатн ittфopмauiю про свою дi11,1ьнiсть, проnаrу111П
н саою ~•e-ry (ulni). 

2.4 .4. /д~:Яно та opraнi1auiliнo nlдтримуватн l11шl oб'Clllta1111.11 rpoMAЛJIII, нwоати доnомогу 

в ix створс1111i та tteдc1111I ix дi11лы1остi. 

2.4.S. Пуб11iкувоти 11ayxoui то мстоди'1Нi рсзуль1оти дiал"ностi Opra11i1aui1; r1рооодит11 

iиформацiА110-роз'11с11юD4Jlы1у роботу. 

2.4.6. Одсржуваn1 у порядку, вю11ачс11ому закон~щ, 11ублiч11у iнформацiю, що з11а.ходнn.с,~ 

у володi11нi суб'схтiв вл~нкх nouнooa1kc111,, iишн х розnор11д11нкlв nублiчноi iнформацii', 

2.4.7. Братн участь в opraнiзaцi"i i фi11а11су11011нi, а тахож cai.1ocтill110 11роводит11 

конферсн11ii, ссмiнарн, ,моrа11н11, лскторii, кр)'Гдi стоn111 хонсультацii, тоорчi эохоли, 

турнiри, хо11хурси та iншi заходи, noв'a:i.aнi ,i статутною дilл~.нiстю Opraнiзauia, lз 

]8Jlучс1ш•м 11редставю1хiв rромадськостl, or111нin дсржа111оi впади та мicueooro 

самоврядуоа11н11, експсртiв iз рiзнm( rапузсА cycпi;ii.и
oro nrni, у т.ч. аtiж11ародНих. 

2.4.8. Отр11мува11t допомоrу у виrлядi коштi• 3бо маА1
1а, що иадходить безоплатно у 

в11rJU1дi членсышх внескiв, бс~поворотноТ фi11а11совоi допомоrн, по
,кертu, rрантiв та 

самостiй110 вирiшувати nитa1ut• про Ух внкоr,11ста11н11 вiдловiдно до положснь uьoro 

СТ\lтуту та закоnодаоства Украi"1111. 

2.4 .9. Здii1сщо11ат11 о пор!!дку, nередбаче110~1)' чинним законодавством, необхiдну 

niдnрисN11нц1.ку дi1Льиiсть бс:шоссрс:дн"о або •1
срсэ створс111111 о порядку, передбаченому 

законоN, юриднчннх осiб (товарнств, пiдnрнемств), якщо така дwrы,iCtЪ вiдnовiдас ме
тi 

(цiлям) Opraнiзauii та сnри•с П досяrнекню. 

2.4.1 О. Брат11 участL у здil!снсю,i державно\" реrулпорноi nолiтики вiдnовiдно до 

законодавства Украiнн. 

2.4.11 . Звсртатнс11 у nор11дХу, внзначсноNу эок(lнода11ство
N, до орrэнiв державноi" влад11 . 

орrэнiв мiсцсвоrо самоврядувап1111, ix поса.дt1в11х i службов11х осiб з лропознцi11м11 

(эayauttlllUIMII), 381111<\МН (ICJIOIIOТWIHIINИ), скврr:ши. 

2.4. 12. Одержувзти у пор11дку, DН3111~ченому 1;1конодавст
вом, нсобхiдну дл11 рсалiэацii 

свосl мcnt i эавдэнь пубniчну iнформщiю, шо 111аход1111,СЯ у uолодiш1i cyб'cirriв алад1111х 

по111оважень, iнw11x розnорядннкiв лублiчноi" i
нформацii. 

2.4.13. Брати участь у nор•дку, внэ11ачс11ом) 1аконодавСТ11ом, у розроблсинi проекriв 

норматuвно-nравових актiв, що 11идаютьс11 оргаш
шн державно·i впади, органами мiсцевоrо 

самовр,щуuа111111 i стоеукm.с11 сфери дi.ел1>111Jстi Opraнiзaцii та ввжлнвнх пн11111ь 

державного i суспiльноrо aot1ТII. 

2 .4 .14. Брати участь у порядку, в111наченому эако11одавств
ом, у роботi ко1rсультатио11их, 

дорадчих та iпwкх допомi11СНнх орrанiв, що ~, ворюютьса opra11D111 державноi владн, 

орr811амн nл11д.11 Автономноi Ресnублiкн Крнм. органами. мiсцсвоrо еамоврядува.~шя для 

проведенн• консультацil! э rромв.ас~.хнми о6
'<·,1на~1нn1и та пiдrотовки рекомендаui!I з 

онтаиь, wo стосуюnся сферн дi11nL11ocтi Opra11i11щii". 

2.4.IS. ПiДIJ)нмуватн npnti мiжнароднi хонта1..-г11 з органiэацiамн rpowaд1111 iнwнх краi11, 

укладап~ вiдповiднi угоди та брап~ участь у "
i»шародю1х заходах з nитань дiапьностi 

Opraнiзauii, що не суперсчать мiжнародннм эобон',~звнн
11м Ухраi11и. 

2 .4.16. Засновуватн з метою досm,сн~ц етатупюi wетн (цine
il) засобн 1о11совоi' iнформ:щi\". 

2.4.17. Ст&орювати та реалiзувати рiзноманiтнi 11роектн, заnровад
жуватн nроrрамн. 

2 .4.18. На добровinьних засадах брати участь або засновув
ати rромодсысi спiтш тошо, у 

тому числi мiJ1<Народнi, укладатн угоди про спi
оробiтннцтво i взасмодоnомоrу. 

2.4.19. Одсржуват11 на умовах орсндн або т11мчасоuоrо бс
:зкоштовноrо корнстуванна 

будiмi, облАIUtаиня, транспортнi 1асоби та i111ue маitно, шо нсобхiдне для здiйсненн11 

сптуmнх завданs. Органiзащ1. 

2.4.21 . ВiДJСРнватн рахун1<н у иаuiоиальнiй то i11 111c:мнil! вал
ютах в уета11ооах бв11кiв. 

2.4.22. Зас11011уватн нагороди з метою вiдзнаК11 •1.1енi11 Opraн
iэauii та П nap111cpiв. 
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2.4.23. Бе1nосере~ьо ч11 через створснi щ:ю юr11дичнi особ11 (товариства. 11 i.:~11р1101ства) 

бу,11 BИl(OH8BUCM державного ]8МОВЛСННI вiд11онiдно ДО ]ВКОII)', 

2.4.24, Кор1tСТ)'&ат11с11 iншнмн nрввам11, персдбu•rснимн зако11одавством У1Ср1iiнн. 
2.5. Opraнiзauiя нссе вiдповiдальнiсть за сво·i~111 зобов'1занн11м11 належ11ни i'A маАном. 
Органiзоuiя не вiдповiдас за зобов'язаннями CllfliX члснiв, а П чле11и нс вiдnовiдають э~ 
зобов'язанням11 Органiзацii, за винатком в11111щкiв, коли оони бсруrь на себе nк1 
эобов'язання. 

3. МЕТА ТА НАПРЯМИ ДIЯЛЬНОСТI 

3.1 . Головно,о метою Орга11iзацii' с захист 1111вв i свобод JJJОдини та rрома.миина, 

здiйснеиня громадського контролю за дiяльнi~:тю органiв дсржовноi' влади то органiв 

мiсцевого свмоврядуванн,1, i'x nосадових осiб, с11р11яння npontдii' xopynцii', 

3.2. Основним1t 11апрямам11 дiяльностi Opra11iэiщii' с: 
3.2.1 . вирiшення пнтань, що стосуються захисту 11рвв i свобод л~одюш; 

3.2.2. здinснення громвдського контролю з11 дi~льнiстю оргвнiв держввноi' влади та ix 
посадових осiб; 

3.2.3. здiАсненн11 rромадського контролю за дiкны1iстю орrанiв мiсцевоrо самовр1дуванн11 

та i'x посадовнх осiб; 
3.2.4. забезnсчснн,1 прсдста11ннцт11а та за.хнсту нрав i свобод людинн в органах державно'i 

впади та Nicцeвoro самоврядуоання, в судах всi х юрнсднкцiЯ та iнстанцii1, м iжнародн1rх 

органах та орrанiзацi1х; 

3.2.5. спри•нн1 та налаrоджсн11я контохтiв i в,а1:модi1 та спiвробiтництва :i iнститутамн 

!])ОМашшськоrо суспiльства; 

З .2.6. розвиток системк эахиС'I)' прав i свобод люцинн 
З.2.7. розвнток снстеми rрома.пськоrо контролю -ia дiАльнiстю орrаиiв дсржавноi' влади та 
орrанiв мiсцсвого самоврмуванн1, 'ix nосадовнх ос\б 
3.2.8. запобirанНJ1 будь-1кнм рiшснням, дi1м ч11 iiездi1льностi органiв державно·i влади та 

органiв мicueвoro са.\tоврядузання, ix посадов11х осiб, що створюють заrрозу поруwснию 
або поруш)'ЮТЬ права i свободн люднни ; 

3.2.9. сприяни11 внявленню та протидii будь-1х11м корупцiАннм прояв в дiяльностi органiв 
державноi впади та орrанiв мiсцсвоrо самовр•д~ 1шння , ix посадових осiб; 
З.2. 1 О. сnриян1U1 оцiнцi та вн11впснню корупцil!них рнзнкiв, участь у розробui 

антикорупцiнних nрограм; 

3.2.11. проведения курсiв, ссмiнарiв, конфсрснuiд та iнших науково-методнчних та 

прапнчних заходiв з пктань захисту прав i свобод людинн, nротидii корупцii, :JдiАснення 

IJ)ОМадського контролю за дiяльнiстю орrанiи дсржавно'i влади та органiв мicueвoro 

самоврядувани.11, 'ix посадових осiб; 
3.2.12. nоwнрення iнформацii про дiяльнiсть Ор1 a11i1auii в Украiнi та за ii межами; 
3.2.13. обмiн досвiдом з iноземнимн та мiжнарr,,1ними орrанiзацi1ми з питань дiяльностi 

Opraиiзaцii; 
3.2.14. забсзnечсння доtрниаиНJI Статуту та iнших реrламентннх докумеитiа всiма 

членами Оргаиiзацi'i; 

3.2. 15. захист 'tlleнiв Opraнiзauii, иадання i'м npa11oвoi' допомоrи, в т.ч. у взасмовiд11осина.х 

э органами держааноi владН та органами мiсuсвмr, самоврАдуваННJI. 
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4. ПОРЯДОК НАБУТТЯ I ПРИПИШ•:нвя ЧЛЕНСТВА, ПРАВА ТА 

ОБОО'ЯЗКИ ЧЛEIIIO ОРГ AJ-IIЗAUJI 

4.1. 4ле11ство о Oprnнiзaцil" с добровiльним та iнJ111н\дуапьним . 

4.2. Членами Opraнiзaцii' можуrь бути 1J!ОМадм11и Украi'ни, якi досяrли 18 рокiв i якi 

виэнають Статуr Opraнiзaцii' та сnрияють дiялыюстi, що сnрямовона на досяn1е11ю1 мети i 

заадань Opraнiзauii. 

4 .З . Нiхто н; може бути лримуше1шй до 11<.:тупу у Орrnнiзацiю. Нwrежнiсть чн 
неналежнiсть до Органiэацi'i не може бути niдc11111010 для обмеження прав i свобод будь -

11xoi особи або для 11аданн1 i'д органами держав1юi влади, i11ш11ми державними орrанами , 

органами мiсцевого самоврядуваюu будь-11ких ni11ьr i 11ереваг. 

4.4. ПриRом у члени Органiзацii здiЯснюсrъа нu нiдставi nисьмовоi заяви на iм'я Головн 

Лравлiння за рi11.1енн1м Правлiння Oprnнiзaцii'. яке прнйt.1асться лротяrои мiсяц,~ з ДJUI 

nоданн11 вiдnовiдноi зuвн. Правлiння Opraнiзauii .,,ас право вiдмовити у npиii11.nтi особи в 

члени Органiзацii. Правлiиия Оргвнiзацii' Nat: право делеrуВАти право прийняrтя в члени 

Органiзацii 11iдокремленим пiдро:щiлаы Opraнiзaui'i або iншим статутинN органам. 

4.S. Yci члени Opraиiзaцir с рiвними у pcaлiзauii своiх прав та обов'язкiв. 

4.S. J. До прав члена Opraнiэaцii 11алежить: 
4.S.1.1 . обнратн i бути обранимн до керiвних opraнio Opraнiзaцii', брати участь у всiх 

заходах, що nроводЯться Орrанiзацiао; 

4.5.1.2. брати участь у роботi nостiй11их та тн~1•1асових кoмicili, створеннх за рiшеи11ям 

уповноважених орrанiв Opraнiзaцii; 

4.S. 1.З. эвертаntся до opraиi11 Орга11iзЗЦ11 з заnнтю1н та пропозицu~мн з nитан~., пов 'язаних 

з дiяльнiспо Органiэацii, одержувати вiдповiдi; 

4.5.1.4. оскаржуватн рiшеиня, ДJ1, бе:шiяльнiсть керiв11их органiв Органiзацii, nодаватн 

заяви, запере'lенш1 i скарrн на nрийнятi ними рiшення до Правлiння та вимагати роэгляду 

скарr та заяв на Звrалъиих зборах. 

4.5.1.5. оскаржувати рiшенНJI заrальннх зборlв до суду. 

4.5. 1.6. одержуватн i11формацi10 з пнтань дi11льн11пi Органiзацii; 

4.S.1.7. звертатнся до орrанiв Opraнiэaцi'i эа до1юмоrою у эахистi своiх прав та зако1111их 

iнтересiв; 

4.S.1.8. вiльно вiдстоюватн i nропагувати iдei та 11ропозицii з nнтань, що обrоворюються в 

Opraнiзauii до прнi!няrтя piwe11ь з цих nнтань; 

4.5.1.9. вiльио виходктп з Оргаиiзацiiза власною nнсьмовою заавою. 

4.S.2. Чле11и Opra11iзaцii зобов'язаиi : 

4.S.2.1. дО'JJ)нмуАаТИсь положен~. Статуту Opraнi1aцii; 

4.S.2.2. виконуватн piweнКII керiвних opraнio Ор1·анiзацiТ; 

4.S.2.3. свосчзс110 сплачувати встуnнi та члс11ськi внески в poэr.tipax та строки, що 

встановлюються Правnimш-, Opraнiзaцii; 

4.52.4. сnриятн здНiс11е1n110 завдань Орrанiэац11·: 

4.5.2.5. брати участь у 11ублiчних заходах, що nрооодяться Opгa11iзauitю. 

4.6. Членство в Opraнiзa1tii nрнnин,~сп.а у .вип~1ках: 

4.6.1 . виходу iэ Opгaнiзauii за власннм бажання.\1 : 

4.6.2. вихmочення iз Орrа11iзац11, за рiшеиням Прзапiнн11, у зв'11зку iз порушеиням вимоr 

ии,го Ст:путу. sюо АХШD д'r...r,1,11icп 'IJJleN:J суnц,счнп, мrn 78 ЗЛВДllШUМ Орrанnацп; або 

A1'J!f? -rяJY 1//,11'11'11 Lnr Н 17;/~ix:J ~ t'КIUJUll/k' орнrтн Чit зо снстемвтичну 
несплату •rпенських внеск/в; 

4.6.3. смертi члена Opra11iзaцii. 

4.7. Вихiд з ~pra11iзaцii здi!lснюцьс11 за шsсьмовою 1аявою учасника Opraнiзaцii во iм'я 

Голови Лравлшн11. Членство в rро~адському об'сд11u11нi nриnнняпься 3 дня подання такоi 
закви та не nотребус додатковнх р1ше11ь. 
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4.7. Пiдстав11 д1111 вию110•1сш1я э членiв Орrанiз11цi1: 
неодноразооi nорушс:111111 nимог Статуту; 
нсучастъ n лi•льностi Органiзацii особист11 IIJIOТIIГON nрннвl\~1нi 12 (двана;щ1ти) 

мiсяuiв; 
несnnати •111снсЫ<1tх 111ескiв npoт11ro111 0CТ11J111t.0ro ро1Су. 

4.8. Пита111111 про окключен11J1 nиpiwytтLCЯ Прйвлi11нnt oprnнiзauii бlльwiстю raлociu ri 
членiв. 
4.9. Чnен OpraнiзauiТ не маt: права ronocy пр11 n11ri111c1шi Заrаnьним,1 збора,-.и Opra11i38Цii 
IIИTBllb щодо DЧIIIICllH• ним правочнну та щодо c11npy мiж НИN j Op,·aнiзauiEIO. 

S. ОРl'АНИ УПРАО.ЛШIIЯ ОРГАНIЗАЦIУ 

5. 1. Управлi111111 Opra11iзauicю здiliснюсться на зас11,11ах дс:~1ократизму, rnacнocтi, 
внбориостi органiв уnраьпiнн.11, 11iДJ1ор,щхова11остi 11нко11авчо'i дисцкплiни , iз 
врахуван1u~м реrламснтуючих докумснтiв Opraнi·1oцiY. 
5.2. Органами управлiння Opraнiзaцit:10 с: Зarn11ы-1i зборн чncнin Органiзацi"i, Правлiння 
Opraнiзaцii, Голова Opraнiзnцii, Заступники Голо1111 Opraнiзaцii. 

Засiданн• ксрiвних органiв Opra11iзaцii (Заruлы111х зборiв, Прамi11н.11) можуть 
проnод11тись як за безпоссред11ьо"i участi чneнiu. так i за допо,-.оrою iнтерt[С:Т зв'яэk}' з 
внкористанн11м ay.nioвiзyant.нмx комn'ютср11их проrрам 011лайн конфсренuill. 

Piwcн1111 лро форму nроасдсння такого засiда11ня лриАмаЕ Голова Правлiнн.я 
Oprш1i:Jaui\', Застуш111к Гоnови Правniння Органiзоцit та noвi.aoм1111t про приАняте рiwсння 
чnснiв OpC'a}{iзaцii не 11iзнiwe нiж за 3 днi до виз1111чсноi дant провсдснн.11 такоrо засi.аання 
(Звrалы1их зборiв, Правniнн11). 

БуД1,•11ке засiданнJ1 1Ссрi1них opraнiR оформлюсn,ся протоколом. Про форму 
засiданн11 обов'J1зково вказусп,са у npotoкoni. 
5.З . Зaranы1i збори чnснiв Opraнiзauii (дaJ1i - Загальнi збори) t виwим органом 
Opraнiзo.uii, ЯЮ\11 вnpani приАмати рiwсння з бу;11 .. -11кнх nитань ii дi1nъностi, в тому числi i 
з mx, wo належать до ком□~нцii Прамiнн.я. 
5.3.1. У Звrаnьних зборах бсруть участ• ii чnсн11 особнсто. Кожний член Opraиiзaцii' 1.1ас 
один голос. Збори в1ажаютьс1 ловновuними. якщо на них nрисутия бiпьшiсть члснiв 
Opraнi38Цii. 

5.3.2. Чсрrовi Загаnьиi эборн скликаютьси Пр11nJ1iнн.ям wорiчно. Вiдловiдне рiшення iэ 
эвз11ачс11н11м датн, часу, мicwi проведснtu1 тt1 11ита11ь, якi ви11ос.11ТЬС. на обговоренн.111 
повиннс бути довс:денс: до вiдома членiв Opnшi1auii нс пiзнiшс, иiж за 10 д11i1 до да-rи 
лровСJ1.с:nн1 засiданR.11 Заrаnьних зборiв. Загаnы,i 1бори ро1mядають питания, винссснi на 
ix poзrlUIД ПравлiнИJrм, Головою Opraнiзaui'i, а також членами Opraнiзauii. 
5.3.3. По~очерговi Заrаnьнi збори склнквють~я nрн наявностi обстав}IИ, що зачiпають 

суттсвi iвтерсси Opra11iзaцii, Правлi11ним, в також в iнших виаадках, nсрсдбачс:них даням 

Статуrом та законодавством Ухраiн11, проnгом 10 днin з дnя винию1сш1• вiлnоniд11нх 
обстuнн. У твхо,-.у разi piwe11nя Правniю1• Opraнiэaцli iэ зазначенням даm, часу, мiсц1 

nроведс:1111• та пкташ,, •кi 1инос11тьс,11 на обrонореннs, nовнине бути доведене до вiдома 
чnснiв Opraиiзaцii не niзнiшс, нiж за 5 диiв до дати nровсдс:ння засiданкя Заrальюrх 
зборiв. 
5.3.4. Нс меиw як одна трст11 частина члс:нiв Opraнiuцii мають право iнiцiювати nс:рс:д 
Прамiнням скnнкання поэа•1срrових Заrаnьи11х зборiв. Якщо внмога членiь Oprnнiэauii" 
npo C1U1Иk8.ltH1 Заrаnьннх зборi11 11е 1111ко11а11а, ui члени мають право свмi скnикаm Заталь11i 
эборн. 
5.3.5. До викnючноi комnетспuii Загальних зб11рiв 11апсЖ11ть nирiшс111111 настуnних rut'tnнь: 
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5.3.5.1. Визначення oc110u1111x наr1рJ1мкiв дiяJJыю~:тi Орга11lзацi\', затоерджеш1я ii планiв та 
звiтiв npo "ix DHKOUDHRЯ. 
5.3.5.2, ПрнRнятrя рiшення про прнn11ке11ня дiяльностi Оргвнiзвцii. 

5.3.5.3. Обран11я лiквiдацiRноi" кoмicii", затвердж~:111111 лiквiдвцiА11оrо ба.,1ансу . 

5.3.5.4. ОбранНJ1 Праuлiнкя Opraнiзaцii тв вiю<J1иканни Правлiння, або окремих членiв 

Правлiння. 

5.3.6. Рiшення Загалью1х зборiв uважаються 1111иnнятнми, якщо за 11их проголосувала 

бiльшiста. вiд •шсла присутнiх учас11икiв За1 ·uньннх зборiв. З питанh, передбачениt.tи 
п . 5.3.5.2, п.5.3 .5.3, п .5 .3.5 .4 рiшення Загалы111х зборiо вважасться nриJ!нятим, якщо зn 

ньоrо проrо11осувало 11е менw як три четверти>. присутнiх учасннкiо Зага,1ьних зборiв. 

5.3.7. Головус на эасiданнях Загаnьн11х зборiв Голова Opraнiзauii або эаступ11ик Голови 

Opraнiзaцii'. Хiд Заrальних эборiв протоколю<·п,ся. Протоколи засiдань Заrальних зборiв 

ведуться секретарем Загала.ннх зборiв, )IKИI! 0611раеться загал1.ними зборами, 

пiдписуються Головуючим i секретарем Звгалы111х зборiв, 

5.3.8. Заrаnьнi збор11 приЯмають рiшення, 11кi оформ11я1отьс11 у виrлядi протоколiв 

засiдання Звrальюrх зборiв. Рiwенкя, приАнятi Зnгальними эборами э дотриманням вимоr 

даноrо Сr11туту, внутрiшнiх документiо та э11к11/iодавства Украi11и, обов'яэковi ШIЯ всiх 

iнших opra11iв управJ1i11ня Opraиiэaцii та ч11енi11 Opra11iзauii. Рiшення, прнnнятl Заrальнимн 

зборами, 1tабувають чинностi з моменту i'x приn111nтя, якщо iише нс визначено Загальними 
эборами. 

5.4. Правлiнн.я Opraнiэauii е керiвним органом Opra11iзauii на псрiод мiж Загалы1ими 
зборами та в11конуе функцi'i з уnравniння Aoro 1ю·rочною, орrанiзацiАиою дiJ1Льнiстю. 

5.4.1. Правлiння пiдзвirnе Заrальиим зборам i 11рганiзовус внконання i'x рiшень. Правлi1111я 

дiе вiд iменi Opraнiзaцii в межах, пере:1Gачених даним Статутом, внутрiшнiми 

документами та чннним законодавством . 

5.4.2. Головою Правлiння с Голова Opraнiэauii. 

5.4.3. Структура Правлiння, noro склад та адмi~1iстративнi фу111щii' кожного Aoro члена 
затверджуютьси Заrальними эборами. Члени Пр.uшiнИJ1 е niдзвiтuиwи Заrалы,им збора,1 i 
несуть вiдnовiдальиiсть перед ними за дiяльнiсть Opraнiзaцii та 1шле11ше вико11ання своiх 

лосадових обов'яэкiв. Правлiння звiтуе перед членами Opraнiзaцii 11а Заrальннх зборах 

opraнiэaцii. 

5.4.4. До компетенui'i Правлiння вiднос1пься: 
5.4.4.1. Органiзаulя вяконання рiшень Заrальних зборiв. 
5.4.4.2. Обрання та вiдкликання Голови Oprвнiзauii. 
5.4.4.3. Обрання тв вiдкликаняя двох Застуnн11кiв Голоэ11 Opraнiэaцi"i. 

5.4.4.4. Скликания Загальних зборiв та формувания ix порядку денного, пiдготовка 

матерiалiв з питань порЯДIС)' денного, поперсднiй розг.ляд всiх питань, wo належать до 
компетенцii зборiв та niдrотовка проектiв рiше111, э цнх пшань до зборiв. 

5.4.4.5. Пiдготовка та подання рекомендацiй Заrальним зборам щодо визначення основ11нх 
вапрямкiв дiяльиостi Oprw1iзauii затвердження планiв i звiтiв про i"x виконання, iвwих 
пропоэицil! з питань дiяльностi Орrвнiзацii. 

5.4.4.6. Затверджсння nоточних планiв дiильностi Opraнiзaцii та заходiв, необхiдннх дл11 i'x 

виконанн11; 

5.4.4.7. Здiйснення функцiА шодо управлiння ма1!11ом Opraнiзaцii'. 
5.4.4.6. Пiдrотовкu piЧRJtX звiтiв з дi.яльностi Оргsнiзацii, в тому чнслi про залучснпя i 
внкорнстання коштiв i майна Органiзацii'; :iвiriв з виконанна nрограм та nроектiо 

Opraнiэa.uii' та nодае "ix но затвердження Заrальн 11х эборiв. 

5.4.4.7. Внесения i затвердження эмiн до установчих документiв Оргвнiзацi'i. 
5.4.4.8. Вирiшсння iнших шrrань, крiм тих, що uiдпосяться до виключ11оi компетенцii 

Загальних зборiв . 
5.4.5. Головуе на засiданнях Правлiння Голова ! >praнiзauii' або його заступ11ик. 
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5.4.6. Yci n11тn11ня, i.no 11хо411т1, у компете,щiю \ \равлi11ня. 1111рiш~10ты:я i;:o.,eria.11,110 но 
засiдан1111Х Прамl111111. Прввлi1111а 11роводнть ч~:рговi i по1очсрговi зосiда11н1 . Чсрговi 
11сiда11111 скnнкоют~.с• Головою Opraнi11щiT аrю nого :iat1)•n1111кoм. Про час 111icuc. та 
11орадок дс1111111\ 3&Сiд11ю11 •1ле11н Праалi111111 111111 i.1ом1111ют~.с11 38 3 д11i до моме11ту Roro 
nроосдс:нн11. Поз3черrовi 11сiдnн1111 ск11нка11111.с11 Голоnоrо oprnнi11uiY або noro 
эостуn~1нком . Засiдвню1 nрв11лi1т11 с nревомоч1111м зn умов11 пр11сут11остi бiл~.шостi llnro 
ЧJJClliB. 
5.4.7. Ко•сн чnс:11 llp11влi111111 можс 1111cтyt11rn1 э i11iuim11oю 11pu 11p11Rн1rгr11 piwc:ш, iз будь-
11кнх питuнь, що входnь компетс1щif Проолi1нu . 

5.4.8. У 1осlдан11ях ПраалittнА берут~, участь П чле,,н особ11сто. riwc:н11я Jlpaoлi111111 
пp11Rмoton.c11 WJllXOM голосуванн.• бlльш\с110 1 ·11.1осiв 11рнсуп1iх. Кожсн ч11с11 Правлiння 

мое одн11 голос. За nодiлу ronociв вирiwм1,1111м с голос Головн Oprnнiuцii (Ro1-o 
заступника) . 
.5.5. Головn Opro11iзaui'i здil\снюс оператив11е )'11рз1лi1ш11 справами, маnном та кoW11lhflt 
Opraнiзa11ii II межах, встановлсннх да1111м С-rотутоN та Прамi11н11w i в межах свое\' 
компете1щii i пов11011аже111, 1абс-эnечус ви~соно11т1 'ix р\wень. 
5.5.1. Голов11 ОрrонiзацiУ обнросться та ,вiлыш· 1·1.с11 ЗаП1J1ы111мн зборамн Opraнi:iauii' р11.1 

110 два ро1<11, Е: пiдзоiт11нм Заrnль1111м збором тn 11i;1ко11троль11и'-t Промi1111ю Орrан(31щiУ, за 
посадою с Головою Правлi1111J1 i вnравi wюс11ти 11n розrп11.11 ЗаrаJ1ы111х зборiо та Праол i 1 111я 
Op11111iюцii upono1ицii з бу.1\t.-якоrо аспекту дiJt11,11ocтi Opr1111iзauii . 
.5.5.2. Го11ова Opraнiзoцii': 

5.5.2. \ . Дit оiд iмc11i Opro11i]11uil Gc] довiрс11остi та nредстам11с Органi]ацiю у iТ сrосу11ках 
з iнwимн особами . 
5.5.2.2. Вндос наJ<аэи, розnор11джсн11а, iншi 111 1 yrpiwнi 11ормотнв11i оnн та докумс1п11 
Opraнi1Вцii. 

5.5.2.3. Opruнi3oвyc докумснтообir, дiловодс1 1ю, всдснн11 бyxruтepci.кoro обniку 10 
звrтностi Органiзацii. 
5.5.2.4. ЗдiАс111ос приll11ятн1, nсрсвсдення во iншу роботу, вiдсторо11е11ня вiд 11е1· 1n 
:~вiл1,11с111111 npa11IR11нкia Оргонiзацl'i, зnстосовуr .ЦО tlllX ]ВХОДII 380XO'ICIIIIII та CTAГIICIIIIA. 
затвсрджус 11осадовi обов'язк~1 пpauio1111кio ОрпшiзоцiУ. 
5.5.2.5. Вистуnаt розпорц1111ком коштiв та ~1oflнa Opra11iз11uii, ухладас та пi4пнсу< вiд 
iмc:11i Ор1·внiз1щi'i гос11одарсhкi тu i11111i доrовор11 . ко11трактн, 11идас довiрсиостi на npo110 
вчи11с11111 дiА та прсдставнн11nn вiд iменi Opra11i1auiT. 
5.5.2.6. Opraнi:ionyc пiдrотоаку засiд1111111 Праl\.1i11ия. 
5.5.2.7. Bнpiwyc i11wi nнта111111 дi.nьностi Oprt111i1aцi·1· аiд11овiдно до мс:тн i основн11х 
]авда.н1, Yi дi11л~.11остi, вlднесснi до Яого комnст~:1щit в11утрiшнiми документами Opni11iзaui'i 
та дnним Статуrом, пр11Ямас] uих r1111ань будь-11кi i11wi рiшс11н• або вико11ус буд1,•якi iншi 
дii крiм тих, що вiдносят~.ся до компетс1щl'i i11ш11х oprnнio ynp0Rлi1111я ОрrонiзонiУ, 
Прnолiн1111 та Зоrальних :~борiв Члс11iв Opro11i:in11i\', 
5.5.2.8. Звiтус про свою роботу та роботу Пpoвnitt1111 перед Заnu1ы1нм11 1борам11 

Opra11iзauiY 111 чсрrовнх Загал1,ннх Зборах. 
5..5.З. Рiшенн11 Головн Opraнi:w1ii оформлtОСТ1,с11 у аНАi 11аказiв чн роз11ор•nжсщ, . 

5.5.4. Зв\туван1111 эдinснюсr~.с11 на Зarani.1111x зооrах. По,а11срrо11с звiтува1111• ]дillснюt.-ться 

на вимогу нс менщ •к од11iс\' трет111111 члснiв Orruнiзaui'1'. 
5.5.5. Голова Opra11i1aцii' можс бути в\дкл111.аниn :, посади за рiшенн11м Прав11i1111• 

opra11iзauii', прнАн11Тоrо бiльшiстю niд Roro ск.,а.цу до закiнчснн• строку, 11а ~1к11А вiн 

об11равс•, у внnапках : 
]а 1ласн11м бажа11н11w 11а niдставi пода1ю1 Превлl1111ю орrанiзац\'i nнс~.мово\' :iuв11; 

nрн неолноразовому nopywe1111i Rltмor С1 отуту Орпшiз:щ\\'; 

tкwo своiwн дiямн 1i11 за11ДА11 матсрiал1,11~ чи ~topai11.11y шкоду Opr1111i3311i'i. 

в 
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5.6. Заступник Голо1111 Opra11i1aцi1 (11а час 11iдсут11остi Го11овн Opraнiзa.11i'i) здillснюс 
оnсрат11вне уnравniнн11 справами, маАном та l(Оluтамн Opraнiзauii в межах, встановлсних 
да11нм Стuтутом ТD Правлiнням i в межах сш,сi комnстенцii' i nов11оважс11ь забе1nечус 
внконанн11 i'x piwc11ь. 
5.5.1. Заступник Головн Opraнiзeui'/ об11рап ,,ся та звiльн11сrы:.. Заrальн11ми зборам11 
Opraнiзeui'i раз 11а двв рокн, с niдзвiтним та 11iдконтрольним Правлiнню Opra11iзaui'i. За 
nосадо10 (у разi вiдсутностi Голови nравлiнн11) с Головою Прамi11ня Opra11iзaui1, onpaвi 
вноситн на розгляд Загальних зборiв та Пра1111iнн11 Opraнiзaui1 npoпoзиuil' з будь-Акоrо 
acneкry дiцьностi Opraнiэщi'i. 
5.5.2. Заступник Головн Орrанiзацi1: 
5.5.2.1 . Дiс вiд iменi Opraнiзaui'i без довiрснос, i та прс.nс:тав.ляс Opra11iзaui10 у i"i с:тосунках 
з iнwнмн особами. 
5.5.2.2. Видаt наказн, ро:шор11дwсннR, iншi 1111утрiшнi норматив11i актн та докумс11ти 
Органiзацii. 
5.5.2.3. Орrанi1овус докумснтообir, дiловощ: 1·110, ведення бухnuперського облiку та 
звiтностi Opraнiзaui'i. 
5.5.2.4. Здiйсщос вiдстороненю~ вiд роботн прuцi11н11кiв Opraнiэauii, зnтверджус посадовi 
обов'язки nрацiвникiв Opra11iзnцi'i . 
5.5.2.5. Виступас розnорядн11ком коштiв та м.1й11а Органiзацii', уклмас та пiдпнсус вiд 
iмснi Органiзвцi1 гос:подарськi та iншi логовщн~, ко11трактн, видас довiре11остi 11а право 
11чиненн11 дiй та nрсдставннцтва 11iд iменi Oprв11 i1a11ii. 
5.5.2.6. Орrанiзовус niдrотовку засiмнн• Правнiнн11. 
5.5.2.7. В11рiшус iнwi питанн11 лiмьностi Op11111i3aцi'i вiдло11i11110 до м~и i осно11н11х 
33Вдань i"i дi11Ль11остi , вiднссс11i до !!ого кo•tnei~1щi'i в11утрiшнiми документами Opraнiзaui"i 
та дан нм Статутом , nриЯмас з uкх nнтань буди1кi i11wi piweн1tя або внконуt' будь-якi iнwi 
дii крiм n1x, що аiдносnъс■ до комnете1111ii i11wнx opra11iв уnравлiн1111 Opra11iзauii, 
Правлiння та Заrальннх юорiв Членiв Opraнiэauii. 
5.5.2.8. Звiтус npo свою роботу перед Прав.пi11юш та Загал~.11нмн 1борами Opraнiэaцii. 
5.5.З . Рiшешu 1астуш1нка Голоои Opr.1нi1uцii оформлюсться у вндi ноказiо 1111 
розпорядже11ь. 

5.5.4. Звiтува~шя здil!снюсться на Зогалы1их зfiopax. По33чсрго&е з11iтува11н.А эдinснюсться 
на вимоГ)' uc мснш як однiс1 третини членiв Op1.iнiш1ii. 
5.S.5. Застуnн1tк Головн Органi:шцii можс б) ти вiдхлнканнй з noc:aд)t за рiшс11н11.\\ 
Правлiння opгa11i33.ltii, прн1!111тоrо бiдъшiсrю ni.n йоrо складу до закi11ченн11 строку, 11а 
який вi11 обнрався, у анnадках: 

за власним бажанн,1м 11а пiцставi пода1ю'i Правлi1111ю opraнiзaui'i письмово'i заRви; 
пр11 неоднораэовому порушеннi внNоr Стnтуту Орrвнiзацii; 
яю.цо своiмн дiямн вiн зав.uо матсрiаnы,у чи мора.льну шкоду Opra11iзaцii'. 

б. ПОРЯДОК ОСКАРЖЕННЯ РIШЕВI), ДIЙ, БЕЗДIЯЛЬНОСТI КЕРJВНИХ 
ОРГАНIВ ОРГАНIЗАЦli' ТА РОЗГ ЛЯДУ СКАРГ 

6.1. Рiшенн1, дii, бездiмьнiсть керiвннх ор1.1нiв Opraнi38цii можуть бути оскарже11i 
•1лс11ом (членш~н) Opra11iзauii. 
6.1 .1. Псрвн1111а скарга 111 дii', бездiяль11iСТL uбо рiшс111111 Голо11и Органiза11i'i/Голов11 
Правлiння, Застуr111нка Голови Opn111iзauii'/З1н; 1-уп11нка Головн Правлiння подасться до 
Правniнuя, яке зобов'язанс розrланутн cкnpry 111J наllбJ1ижчому засiда1111я, iз обов'язковнм 
в11кликом члена громадськоrо об'сд11а1111.я . ■киli скаржнться, в також Го11ооу 
Орга11iзацii/Голову Правлi1111а, Заступника 1·оловн Орn~нiэацii'lЗаступника Головн 
Правлiн11я дii, бс1дi11льнiсть або рiшення .яко1 {) оскаржусrься . В разi вiдхилснНJ1 скарn1 
Правлi1шям - повторна скарга подасrьсR до Зui альннх зборiв, якi зобов'11занi розглянуrи 
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скарrу на чсрrовому 1160 noJaчcproooмy з11ciдu1111i, ii обо11'•1коою1 в11 1<Л11ком члена, 11к11n скоржяты:•. а J31(0Ж Головн Opra11i3ouiY/Гoлo1111 Пpaмi1111Jt дii, бснiмьнiсn, або рiшення 11коrо оскаржусты:11. 

6.1.2. Псрв11нно Cl(aprв на дii', бе:1.11iнл~.11iс'rь olio рiшс111111 члена Прввлi111111 • r1одосться до ГоJ1Оои Органlзаuii/Гоnови Правлiн1111, ЗаС1)1111111(О Голоо11 Орrанiзаui'i/Заступ11юс11 Голоен Правлi11н11, 11к111! зобов'111а11иn rю1гл1111ут11 скоргу 11рот111"Uи 20 робочнх днi11, iз обоо'11зков11м IIHКJIIIKl)M Ч11С110 громадськоl"О oli'4 ДIIIIIJl.11, IIKHR скоржнтьс11, О 1i1КОЖ 'IJJCIIO Праалi111111 дi\', бе1дi11льнiсть обо рiше111111 11ко1 11 оскаржусться . В разi вiдхнл~:111111 скарги Голооою Орn111iзаui1/Голо1ою Проолiння. Зае I у11ником Голоон Opra11i10uiif31cтyn11икoм Головн Праилiпшt - повтор11а скарrз 11одаст1,с11 до Загальннх зборiо, якi зобов'язанi роз1·ЛJ111утн скарrу но чсрrовому обо nо1ачср11111оыу эасiданнi, iз обов'113коонu DИl(JIИKOM члена, 11киА скорж11тьс11, ci твкож •1лсна Прав:1 i 11н11 дi'i. бездi1111ы1iсть або рiшс1111я ■кого оскар)l()'стьс11. Скарга, яка r1отрсбус розгл11;1~ на позачергоnнх Зnmлы1нх зборах, с niдставою дn11 склнкання та~снх З1Г11Лы1нх 16орiв 11рот11rом тридWГrи д11iв з д11 я 11адходження токоi' скарги. 
6.1 .3. На дii', бсщiяnьнiсть або piwi:111111 Заn1111,11 11х зборiо Opraнiзauii скарга nодастъс11 до суду, вiдnовiдно до чинного эаконод,а11ства 11а А1Оме11т оскар*е111111 таких дii!, бсэдi1льностi обо рiше11ь. 
6.2. До рiшень, дiА (бе'Эдi11лы1остi), якi можуrь бути оскарженi, 11алсжать piwi:111111 у межах ynpaмiucькoi" дiяльностi керi1ших орrанiв opra111·1aul1, 111,аслiдок яюiХ: 6.2.1. Порушено права та/ч11 3акош1i iнтсрсси •111 своболи члена Opra11iзaцi'i (rpynи ч.1енiв Oprai,iзauii). 
6.2.2. Створено 11ерсш1еод11 д1U1 здiliс11ещ111 ч.1с11ом opraнi11uir Aoro прав та/чн зако11нн.х iнтсресiв чи свобод. 
6.2.З . Незако11но покладено обоо'111ю1 на чт:на Opra11iэauiY обо 11с:закон110 эастосовано до ньоrо дисц11плiнар11у вiдпооiдальнiсть. 

7. МIЖНАРОДНЛ СПIВЛРАЦЯ 

7.1. Орnшiзацiя у вiдnовiдностi з своiми ста·rу, 1111ми 3авданн11~1И, мае право на здiйс11с11ня мiж11арод11нх зе'язкiв то дiмьностi у nор1.11ку. псрсдбаче1юыу uнu Статутом. чню1нм 3аХОttодавством Украiнн. 
7.2. Мiжнародна дi.яльнiсть органiэацii здiАс11Ю€1'Ьс11 WЛIIXON участi у мiж1111род11нх проектах, роботi Niжнародиих opraнiэauin, в ·н1кож i11шнх формах, що не суnсрсчат~. эаконодаеству Укра1ни, нормам i nрннuнпам мiж11ародноrо nрава. 7.3. При здiйсненнi мiж11арод11оi дiмьностi Ор111нiзацi11 tсорнстусться nовннм обсяrом прав i обоа',.зкiе юрндич11оi осаби. 
7.4. Opraнiзaui1: 
7.4.1 . opnutiювyc обмi11 делеrацi11ыи, орга11iэоnус за участю iнозсмннх партнерiо крутлi столи, 1СО11фере1щii, тур11iрн, змаrанн11, внс-1аuкн та iншi заходи, вiдр,wжас своiх прсдставннкiв дл1 участi у аiдповiдних заходах 111 межаын Украiни; 7.4.2. проводить сniльно 3 iно:~емнма.ан opra11 i·1aцi11111и дослiдже1t1111 у вiдnовiдностi з 11апр.мками свое\' дi1111ьностi, nублiкус ix результ:ни; 
7.4.З. рсалiэовус iншi спiль11i проrра~•н та nрщ:кти за участю iноземннх парт11ерiв та мiжнароднкх opra11i33цil1, що 11е супсречнn. чин1111му эа!СО}ЮJ\авспу Украi11н . 

8. ВJДОКРЕМЛЕНI ПIДl'ОЩIЛИ ОРГАНJЗАЦII 

8.1 . Opraнiзaцi,i Nоже r.сатн вiдокремле11i niдpt11, 1iл11, якi 11с с юрндични~,н особами та утворюються за рiшснн11м Загаnьннх зборiв Oprш1i1auii'. 
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8.2. Вiдокремленi пiдроздiли Органiзоцii' утворюютъс.я Головою Opraнiзaцi_i' н~ .. niдставi 
рiшення Праw1iння Op1-aнiзaui'i, у сио'iй дi.яльностi керуют1,ся Статутом Орган~зац11 . . ... 
8.3. Керiвннки вiдокремлених пiдроздiлiо Opra11i·1aцii призначаюn.ся Головою Оргаюзаu11 на пiдставi рiше11ня Правлiння Органiзацii' с·11,оком на 2 роки i дiють на пiдставi 
довiреностi. Керiвники вiдокремлених пiдроздiлiв пооиннi бути членами Opra11iзaцi1. 
8.4, Вiдокремленi пiдроздiли мають наступнi 11ов11оваже11ня: 
8.4.1 . Представля10ть Opraнiзauiю у межах територii', на яку nоширюютьс.я ix 
повноваже11ня. 

8.4.2. Реалiзують статутнi мету та завда1шя Oprв11iзaцii' у межах територi'i, на яку 
поширюються 1х повноваження, згiдно наданих рi шенням загальних зборiв повноважень. 
8.4.3. Проводять роботу по залуче11ню нових члснiв (учасникiв) з використанн.ям засобi11, 
11е заборонених законодавством Украiнн. 
8.5. Керiвник вiдокремленого пiдроэдiлу мае nра1ю: 
8.5.1 . Приймати рiшення про в11користання назо11 та снмволiкн Орrанiэащi для рсалiзацiУ 
завдань Орt-анiзацi1. 
8.5.2. Звертатися до керiвних органiв Opraнiзauii' щодо отримання допомоги у peaлiзauii' 
завдань Органiзацii'. 
8.5.3. Бути пр11сутнiм на засiданнi Правлiння Orr:iнiзauii (без права голосу). 
8.5.4. Звертатнся iз клопотаннями до керiвш1х орпшiв Органiзацi'i. 
8.6. Керiв11ик вiдокремленого пiдроздiлу зобои'я1аний : 
8.6.1 , Дотримуватися иимоr Статуту Opraнiзaui'i. 
8.6.2. Виконувати законнi та прийнятi в межах внмоr Статуту Opraнiзauii· рiшення 
керiвних органiв Органiзацii'. 
8.6.3. Не доnускатtt дiй, сnрямоианих на nорушення честi, riдностi членiв (учасникiв) 
Органiзацii. 
8.7. Дiяльнiсть вiдокремленоrо niдроздiлу можс бути прнли11е110 шляхом йоrо закр11ття 
Головою Opraнiзaцii за рiшенням Праолiння Opr·.шiзawi. 
8.8. Про закрипя вiдокремленого пiдроэдiлу Органiзацiя повiдомляс уnов11оважен11й 
орган з nиташ, держао11оi ре<страцi'i Riдповiдно до вимог чинного законодавстиа Украiни. 
8.9. Майно та кошти, яке було эакрiпленс за вiдокремленим лiдроэдiлом, лiсля 
прнnннення йоrо дiяльностi nередаються безпос~:rедньо до вiдання Правлiння. 

9. КОШТИ ТА МАЙI\О ОРГАНIЗАЦII. 

9.1. Орrанiзацiя с непiдnрнсмн1щькнм товарнс11юм. Для здiйснення сво·iх проrрю.111их та 
статутних цiлей i эавдань у власностi Орrанi·ищiУ· можуть бути кошти, цiннi паперн, 
маПновi та немайновi права, матерiальнi та нематерiаnънi аК"Т11ин, обладнання, транспорт, 
iншi эасоби та майно, набуrrя як11х не забороняп ься чинним закоttодавством Украiни. 
9.2. Opraнiзauiя самостiйно й неэалежно здiik11юс права володiння, користування та 
розпорядження належннм П! майном, коштами, м.1йнонимн та 11емайнов11ми правами через 
своi статутнi органи в межах ix компетенцii'. 
9.3. Ма1!110 Opraнiзaцii склада(ться з коштiв a(io маl!на, якi надходкrь безоплm10 або у 
вигл,1дi безповоротноi фiнансовоi доnомоr11 чн ;щбровiльних nожертвувань, в11ескiо члснiи 
Органiзацi'i; пасивних дохоцiв; дотвцi'i або cyбc11:iii' з державного чи мiсцевих бюджетiв, а 
також з державних цiльоонх фо11дiв, фiнансо1юi niдтримки nporpaм (nросктiв, заходiв) 
Органiзацii за рахунок коштiв державного i мiсн~:вих бюджетiв, вiд внкона11н.А державного 
замовленн,1; благодiПноi, гуманiтарноi та технi11но'i допоыоги, в тому чисni вiдnовiдно до 
мiжнародннх доrоворiв Укра'iни; набутi в результатi niдприсмннцькоi' дiяльностi 
Opraнiзauii, niдлрисмннцькоi дi11лъ11остi ствоrсних нею юрнд11чних осiб (товариств, 
пiдnрнемств); доходiв вiд основноi дi11лыюстi Органiзацii вiдповiдно до цього Статуту та 
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законодавства; майном, nр1tдбаним за раху11111, власних коштiв. чи наб)'ТНХ 110 iншнх 
пiдставах, 11е заборо11е11нх зuко,юм. 
9.4. Доходи (прнбупси) або мвR110 Opra11iзauii •111 ix частииа не пiдл11гаю1ь роз11одiлу мiж ii 
засновннками (учвс11икамн), чле11амн OproHi]aнll', працiвниками (крiм оплати ixш,oi· працi , 
11арахуоа1111я единого соцiалы1ого внеску), •111е11ами орга11iв улравлiння та iншими 
пов'я1аними з ними особам11 . 
9.5. Доходи (nр11бут1ш) ,а моilно Opnшi·1aцi1 внкористовуютьс.11 викл,очно для 
фiнансувания ВИД3Т1Сiо 110 утрнма1111я Op1-a11iз:щi'i, реалiзацii мети (цiлeil, 3ВОД811Ъ) ТО 
нanpntiв дiJuJы,ocтi, виэнвчсних uим Статутом . 
9.6. Орпшiэ:щiя 11есе вiдповiдвлы1iсть за своiм11 1обоо'яза11ш1ми усiм 11влсж~1им ill 11a правi 
власностi майном. Opra11iзaцiJI 11с 11ссе вiдповi.:~алы,осri за зобоо'яз1111н~rми ч,1енiо . Чле11и 
не 11есуть оiдповiдвльностi за зобов'.11эо1111ямн OprWJiзouii, JJкщо iншс нс nсрсдбачено 
ЗaKOIIOM. 

9.7. Органiзацiя зобов' азана вести бухrалтерськиi! облiк, статистичну, податхову, 
фiиансову звiтнiстъ, бути эарсЕ:С'IJ)Ованим в органах фiскальноi службн тв вноснтн до 
бюджету податюt i збори у порядку i роэмiрох . передбачсних законодавством. Органiзацi11 
зобов'11зана збсрirатя не меншс п'хтн рокiв yci необхiднi облiховi дохумснти стосовно 
011yrpiш11ix та мiжнародних операцiА. 
9.8. Державин!\ наrЛ.11Д та контроль за дотр11\1анНJ1и закону Органiзацiсю здii!снюють 
орrанн оихонввчоi владн, орrанн мiсцевоrо самоврядуванНJJ у nopJJдКy, визначе•1ому 
законодавством Украiни. 

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ЗМIН ДО СТАТУТУ 

1 О. \ . Порядок внесенWI змi11 до статуту визна•шстЬСJJ статуrом та чннннм законодавством 
Укра\'ни. 

10.2. Змiни до цьоrо Ста,уrу эатверджуютьс.11 рiшенН.11м Правлiння Opraнiэaцii, якшо эз ue 
ороrолосуваnи не мснwе .ак З/4 члснiв ПраВJJiння Opraнiзauii. Про змiни, що вносяться в 
ста,утнi докумеmи, noвiдot.aЛJJcri.cx уповноважениА орган з питань pcE:ctpaцii. 

11. ПРИПИНЕННЯ ДIЯ.ПЬНОСП ОРГ АНIЗАЦIТ 

11 .1. ПриnиненНJJ дiJuJьнocтi Орпшiзацii здiЯсШОС1ьс.я за рiшсНН.11)1 rромадськоrо 
об'сднанн11, nриltн11ТИм Заmльними эборами, ш111хом саморозnусху або peopraнiэaцir, чи за 
piwcuкsм суду npo заборону (nрнмусовий роэt1)·ск) rромадськоrо об'а1нання. 
11 .2. Прнпинешu дwu.нocri rромадськоrо об'rднанн• зi статусом юридичноi особи маЕ: 
наслiдком 11рипн11сню1 юрндичноi особи. 
11.3. Органiзацi11 мае право у будь-11кий час 11рнRняти рiшсння про приnинення свО(i 
дiJuJьнocri (саморозпуск). 

1 l .4.Piwe111111 про саморозпуск Opraнiзaцii пр11Rмасrься Заrаnьними Зборами, 1кщо за ue 
11ро1"0лосуваJJи нс ыснш як 'IJ)И четвсртнх npнcyrnix учаснихiв Заrалъннх зборiв. Заrальнi 
зборн створюють лiквiдвцiАну комiсiю обо доручаю,ь Праалiнню эдiRснювати 
пооноВ11Ження лiквiдацiйnоi кoмicii дл.11 провсдс11н1 припинення rромадськоi' opraнiзauii 11к 
юридичноi' особи, а пхож nриllмwоть piwc:1111.я щодо внкорнстання коwтiв та майна 
rромадськоrо об'Е:д,11аи1U1 nicrui Aoro приnинен11м 11iдповiдно до статуту . 
11.5. Реорrанiзацiя Opnшiзaцii здiАснюсться зв рiwенн11м Загаnьних Зборiв, 11кщо за ue 
проrолосуваnо не we11we 'IJ)И четвсртнх учасникiк Загалы,их зборiв шляхом ЗJtнття, nодiлу. 
nрисд11а1111.1 або nсрстворс1111я. 
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11.6. Пор1док Т11 npnвoni наслiлки 11р11nнн,·11н11 .:ii,i.1ь11ocтi Oprn11i1вuii' w.1яхом 
саморозпуску, p1:opra11iзaui1' вбо 1аборонн 111р11мусооого ро111уску) Opnu1i:iauii 
визначасrьс.с вiдповiдно до цьоrо Статуrу та чн11н1J1 ,1 законода11ства Укр1"i11и. 
11 .7. У разi припинен1U1 Opraиi1aui!' у реэул~.татi fl лiквiдauii (са111орозпусху, npнNycoooro 
~юзnуску) чи pcopl'llf!iзauii" (311ИТТ1, nодiлу, nр111 ·:1111111н11 або лс:рет1орен1111) fi в,n-мви 
nовкн11i бутн nepcдa11i однiА або кinьком 11с:nрнб)1 ~011нм op,,iнiiauiям оiд,101iдного виду 
nбо зерахова11i до доходу б1оджету . . 
Зас1rов1ш1ш: 

~ 
--==;.а=---t------д.В. Колес1111ков 

-----.....,,,ч~-----"·М: Kopl11111 

О.В. Шра•r ---+:--+-+-+---:?~ 

--~---:cfL---------В.О. Аn■сов 

----т-,ЧС'------КЮ.Кувln 
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