
Додаток 4 

до Порядку проведення перевірок  

працівників Бюро економічної безпеки України 

на доброчесність та моніторингу  

способу їх життя 

(пункт 11 розділу III) 

Анкета  

доброчесності працівника, який вперше призначений  

до Бюро економічної безпеки України 

1. Прізвище, ім’я, по батькові (за наявності): 

Сарахман Олена Ярославівна ____________________________________________________  

 _____________________________________________________________________________  

2. Посада (з урахуванням обмежень, установлених Переліком відомостей, що становлять 

службову інформацію в Бюро економічної безпеки України): 

Головний спеціаліст першого відділу оперативно-тактичного аналізу Управління аналізу 

інформації та управління ризиками, Територіального управління БЕБ у Львівській області  

 

3. Зобов’язуюся дотримуватися критеріїв доброчесності працівника БЕБ, визначених 

пунктом 3 розділу II Порядку проведення перевірок працівників Бюро економічної безпеки 

України на доброчесність та моніторингу способу їх життя, затвердженого наказом Бюро 

економічної безпеки України від 18 травня 2026 року № 228: 

1) своєчасно подавати декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави 

або місцевого самоврядування, 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

2) рівень мого життя та членів моєї сім’ї відповідатиме отриманим доходам 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

3) утримуватися від набуття майна (активів), стосовно якого не зможу обґрунтувати 

законність джерела його походження, 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

4) дотримуватися вимог, обмежень і заборон, визначених Законами України «Про 

запобігання корупції», «Про Бюро економічної безпеки України», 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

5) не використовувати свої службові повноваження або службовий статус і пов’язані 

з цим можливості на користь приватних інтересів або приватних інтересів третіх осіб 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

6) дотримуватися етичних стандартів, сумлінно виконувати службові обов’язки 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

7) не приховувати інформації щодо впливу на службову діяльність іншого працівника 

БЕБ чи прийняття рішень у спосіб, який не відповідає закону або етичним стандартам, 

і повідомляти Департамент внутрішнього контролю БЕБ про такі випадки впливу 



на працівника БЕБ 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

8) використовувати службове майно бережливо та лише за призначенням 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

9) не розголошувати відомостей з обмеженим доступом, які стануть мені відомі під час 

виконання службових обов’язків, 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

10) не приховувати відомостей щодо вчинення іншим працівником БЕБ діянь, що мають 

наслідком притягнення його до дисциплінарної, адміністративної чи кримінальної 

відповідальності, 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

11) утримуватися від участі в заходах, що популяризують або поширюють пропаганду 

держави-­агресора та її органів влади, представників органів влади держави-агресора 

та їхніх дій, що створю­ють позитивний образ держави-агресора, виправдовують 

чи визнають правомірною окупацію території України, 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

12) утримуватися від співпраці (взаємодії) з політичними партіями, діяльність яких 

спрямована проти незалежності, суверенітету і територіальної цілісності України, 

з політичними партіями, громадськими організаціями держави, що визнана відповідно 

до закону державою-агресором або державою-окупантом, які внесені до Переліку 

політичних партій та громадських організацій — нерезидентів України, які створюють 

загрозу національній безпеці України, затвердженого Службою безпеки України відповідно 

до Положення про Перелік політичних партій та громадських організацій — нерезидентів 

України, що створюють загрозу національній безпеці України, затвердженого наказом 

Центрального управління Служби безпеки України від 04 листопада 2022 року № 395, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30 листопада 2022 року за № 1506/38842, 

а також від співпраці (взаємодії) з державою-агресором (державою-окупантом), з особами, 

пов’язаними з державою-агресором (державою-окупантом), від підтримання рішень та/або 

діянь держави-­агресора, держави-окупанта, збройних формувань та/або окупаційної 

адміністрації держави-агресора (держави-окупанта), осіб, пов’язаних із державою-

агресором (державою-окупантом), 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

13) повідомляти про отриману достовірну інформацію щодо вчинення іншими 

працівниками БЕБ корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, інших 

порушень Закону України «Про запобігання корупції» 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

14) повідомляти достовірні й повні відомості в анкеті доброчесності 

підтверджую __________________________________________________________________  

(підтверджую / не підтверджую) 

29.09.2026 

(дата) 

________________ 

(підпис) 
  Олена САРАХМАН  

            (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ) 

 


